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1. Основание для разработки программы:
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 
- Конвенция о правах ребенка;
- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»; 
- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»; 
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15.05.2013 № 792-р об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образование» на 2013-2020 годы; 
- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации от 04.02.2010 № Пр-271; 
- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373; 
- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897; 
- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования (утв. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 г., №413);
- Государственная программа Российской Федерации "Развитие образования" на 2013-2020 годы, утв. распоряжением Правительства РФ от 15 мая 2013 г. № 792-р);
- Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2016 - 2020 годы, (утв. Правительством РФ от 29 декабря 2014 г. № 2765-р);
- Постановление Правительства Красноярского края от 30.03.2013г. № 508-п «Об - -утверждении Государственной программы Красноярского края «Развитие образования»;
Программа «Социально-экономического развития Эвенкийского муниципального района на 2014 – 2020 годы»
Муниципальная программа «Развитие образования в Эвенкийском муниципальном районе на 2014 – 2017 годы».
- Устав.

2.  Итоги  реализации Программы развития школы на 2011 – 2015 годы

Программа развития школы на 2011 – 2015 годы с этнокультурным направлением была создана   с целью создания системы обучения и воспитания, направленной на формирование социально-адаптированной личности в условиях Крайнего Севера.
На пути достижения этой главной цели за указанный период функционирования школы были решена следующая локальная задача:

Созданы условия для успешной социализации личности обучающихся в условиях модернизации образовательного пространства, в котором обеспечивается существенное повышение качества образования, улучшение состояние здоровья, удовлетворение этнокультурных запросов детей, развитие многоязычия с приоритетным развитием родных языков.

Анализ образовательной деятельности школы на заключительном этапе реализации Программы развития показал положительную динамику во всех сферах образовательной деятельности. Эта положительная динамика выразилась в следующих показателях:

1. Обеспечены более широкие возможности для развития и творческой самореализации обучающихся и педагогов.

За последние 3 года повысили квалификацию- 100% педагогов. 
Педагоги школы-интерната активно повышают свой методический уровень, участвуют в работе ММО. В течение учебного года проводится более 40 открытых уроков (уроки с элементами ФГОС, традиционный урок- урок  на эвенкийском языке, групповой проект, уроки, посвященные памятным датам, уроки по обмену опытом по организации учебного процесса на основе системно-деятельностного подхода и т.п.). 

2. В связи с работой по реализации творческого потенциала повысился уровень обученности  обучающихся, о чём свидетельствуют результаты самообследования. 
( на диаграмме приведены данные по успеваемости и качеству по итогам года)



Есть динамика результатов  государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ (средний балл в 2015 году рассчитывается по другой системе).


В рамках программы  "Одаренные дети" ученики приняли участие: 
во всероссийской олимпиаде, при этом на школьном этапе участвовали 66 детей, выявилось 33 призера и победителя, а на муниципальном 1 призер;
в олимпиаде для младших школьников "Лисенок" участвовало 48 учеников - 1 призер;
в школьной научно-практической конференции по трем направлениям приняло участие 15 учеников, призерами и победителями стали 10 человек;
В муниципальном этапе  научно-практической конференции за последние три года приняли участие более 20 чел, из них  16 стали призерами и победителями, а 2 ученика представляли свою работу на краевом молодежном форуме "Наука и молодежь"

Все приведённые выше сведения  дают возможность сделать вывод об успешном в основном  реализации Программы  развития школы за 2011 – 2015 годы.

Вместе с тем анализ внутренних факторов позволяет выявить и недостатки в работе коллектива и их причины:
- низкий уровень подготовки обучающихся, поступающих в 5 класс из отдаленных сельских поселений после окончания начальной школы.
- низкая мотивация учащихся к обучению, нежелание учиться, особенно в основной школе;
- сравнительно низкий показатель качества обучения по некоторым предметам.
- самоустранение родителей от воспитания своих детей;
- недостаточная подготовленность педколлектива к инновационным процессам;
- недостаточная материально – техническая база;

Все выявленные в ходе анализа проблемы влияют на качество образования выпускников, их социализацию в современном обществе.

3. Характеристика участников образовательных отношений.

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАСПОРТ

1. Количество учащихся в школе на 01.09.2016 г.-  245 учащихся, из них проживают в интернате – 81; 
2. Характеристика семей учащихся:

	Типы 
	Количество семей

	Неполные, в том числе малообеспеченные 

	неполных 65 семей, из них малообеспеченных 46 семей.

	Многодетные, в том числе малообеспеченные 

	62 семьи, из них малообеспеченных 42 семьи  

	Малообеспеченные 

	88 семей 

	Семьи, находящиеся  в социально-опасном положении  (СОП)
	11 семей

	опекунские

	14 семей



4. 19 чел –дети –сироты, находящиеся под опекой
5.Дети, находящиеся в социально-опасном положении (СОП) – 20 учащихся 
6. Состоит на учёте в ПДН ОМВД России по ЭМР -  2 учащихся   
7. Состоит на учёте в КДНиЗП при  администрации ЭМР в Илимпийской группе поселений  – 3 учащихся по правонарушениям, семей  14. 
8. Состоит на внутришкольном учёте  - 26  учащихся. 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА.



В целом педагогический коллектив остается стабильным, вакансий нет.

4. Цели и задачи программы
Задача обучения и воспитания подрастающего поколения Эвенкии неразрывно связана с проблемой сохранения коренных малочисленных народов Севера, с созданием условий для их устойчивого развития и предполагает, наряду с решением проблем сохранения среды обитания, обеспечение нормальных условий жизни. Поэтому в качестве основополагающей задачи ставится задача формирования следующей модели выпускника:
Модель выпускника. Выпускник школы-интерната - житель Эвенкии, умеющий соотносить личные и общечеловеческие ценности,  гармоничный, усвоивший этнокультурные ценности народа и родной язык,  нравственно чистый,  способный к самореализации в семье и обществе,  интеллектуально развитый,  желающий самосовершенствоваться,  физически здоровый,  адаптированный к экстремальным условиям Севера.
Выполнить возложенную на школу-интернат миссию возможно при условии развития не только процессов, происходящих внутри школы, но и во всем ее образовательном пространстве.
Поэтому педагогический коллектив считает необходимым продолжить  заложенную в предыдущей программе развития задачу модернизации образовательного пространства, в котором обеспечивается существенное повышение качества образования, улучшение состояние здоровья, удовлетворение этнокультурных запросов детей, развитие многоязычия с приоритетным развитием родных языков.
Цель программы:  Совершенствование образовательного пространства в соответствии с требованиями законодательства и с учетом потребностей социума.
Задачи программы:
1. Повысить успеваемость учащихся и качество образования в целом путем решения задач модернизации общего образования.
2. Обеспечить поэтапный переход на новые Федеральные государственные образовательные стандарты (далее ФГОС).
3. Создать условия для приобретения социального опыта, формирования и развития ценностей здорового образа жизни.
4. Создать условия обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья.
5. Создать условия безопасного, высоко технологичного образовательного процесса.
6.  Обеспечить поэтапное внедрение профессионального стандарта педагога в школе, привлечение молодых специалистов.
7. Обеспечить участие общественности в управлении школой и развитие информационной среды школы.

Этапы реализации программы
Первый этап (2016 – 2018 учебный год) – аналитико-проектировочный: 

Второй этап (2018 - 2021 учебные годы) – реализующий: 

Третий этап (январь – июль 2021) – аналитико-обобщающий: 
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5. Разделы программы

5.1. Подпрограмма повышения качества образования

В Федеральном компоненте государственного стандарта общего образования в качестве основных задач модернизации российского образования названы «повышение его доступности, качества и эффективности». Качество усвоенных знаний и умений определяет на многие годы возможности ученика в сфере материальной и духовной культуры, его успешную социализацию, поэтому в повышении качества образования заинтересованы государство, педагоги, ученики, родители, общество в целом.
Целью подпрограммы является обеспечение повышения качества образования в школе - интернате.

4.1.1. В целях обеспечение условий для внедрения и реализации Федерального государственного образовательного стандарта планируется проведение следующих мероприятий.

	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Приведение нормативной базы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	До августа 2017 г

	2
	Приведение основной общеобразовательной программы ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	До августа 2017 г

	3
	Изучение требований, нормативно-правовых документов по введению и реализации ФГОС ООО и СОО, ФГОС ОВЗ педагогами ОУ
	Постоянно

	4
	Организация и проведение независимого мониторинга результатов освоения ФГОС НОО и ООО (КДР, ВПР)
	По графику Минобр РФ

	5
	Развитие системы независимой оценки качества образования 
	В течение  2017-18 учебного года

	6
	Введение в педагогическую практику портфолио  обучающихся 5-9 классов
	В течение 2017-19 года

	7
	Обеспечение ОУ УМК    при введении ФГОС ООО согласно  федеральному перечню
	начало 2016-2017  учебного года

	8
	Составление листов достижений учащихся
	Ежегодно

	9
	Реализация проектно-исследовательской  деятельности обучающихся 
	Ежегодно 

	10
	Обеспечение оснащённости учебного процесса и оборудования учебных помещений материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС 
	К 2019г

	11
	Участие педагогов в работе проблемных семинаров по вопросам введения ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования  на базе образовательных учреждений района и края
	Ежегодно

	12
	Подготовка и проведение совещаний, педсоветов,  семинаров, консультаций для учителей по реализации ФГОС ООО, ФГОС ОВЗ
	1-2 раза в год

	13
	Анализ внедрения ФГОС ООО
	2021 год



5.1.2. В целях совершенствования  системы мониторинга качества образования планируется проведение следующих мероприятий.
	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Создание плана подготовки к ГИА
	Ежегодно сентябрь

	2
	Прохождение курсов повышения квалификации педагогами школы
	По отдельному графику

	3
	Мониторинг уровня подготовки выпускников 4х, 9х, 11х, классов на основе результатов итоговой аттестации
	Ежегодно
Июнь-июль

	4
	Мониторинг качества обученности учащихся по результатам годовых контрольных работ
	Ежегодно
май

	5
	Мониторинг образовательных достижений учащихся 4-х классов начальной школы по ФГОС
	Ежегодно
Май 

	6
	Мониторинг выполнения  учебных программ по предметам 
	Ежегодно 
конец четверти, года

	7
	Проверка состояния преподавания предметов 
	В течение года

	8
	Анализ внеурочной деятельности
	Ежегодно
 конец четверти

	9
	Мониторинг результативности учебного процесса по итогам 1, 2, 3, 4 четверти и учебному году
	Ноябрь, Январь, апрель, июнь

	10
	Мониторинг исследования адаптационного периода обучающихся 1-х классов 
	Сентябрь 
Май 

	11
	Организация и проведение диагностики в 1, 2, 3 классах
	В сроки ЦОКО

	12
	Обеспечение проведения независимой оценки качества образования
	По графику Министерств

	13
	Оценка достижений обучающихся через папку достижений (портфолио), листы достижений
	Определение уровня (качества) обученности учащихся



5.1.3. В целях профессионального развития педагогов планируется проведение следующих мероприятий.
	№
	Мероприятия
	Срок 

	1
	1.Обеспечить прохождение аттестации педагогов.
2.Обеспечить повышение квалификации педагогов на курсах, в том числе дистанционных
3.Организовать методический семинар по теме «Новые подходы к конструированию урока и внеурочных занятий на основе требований к качеству образования».
	2017-2018

	2
	1.Обеспечить прохождение аттестации педагогов:
на высшую категорию – 2 чел.
на 1 категорию – 2 чел.
на соответствие – 2 чел.
2.Обеспечить повышение квалификации педагогов на курсах.
3.Организовать методический семинар по теме «Работа с детьми ОВЗ»
	2018-2019

	3
	1.Обеспечить прохождение аттестации педагогов:
на высшую категорию – 1 чел.
на 1 категорию – 2 чел.
2.Обеспечить повышение квалификации на курсах.
3.Организовать методический семинар педагогов по теме «Воспитательная система класса».
	2019-2020

	4
	Организация методической работы школы, направленной на повышения педагогического мастерства. Разработка практических рекомендаций учителям по повышению  качества обучения учащихся. Контроль за реализацией темы самообразования педагога.

	Ежегодно

	5
	Обеспечение мониторинга личных достижений педагогов 
	ежегодно


5.1.4. В целях повышения качества образования в школе-интернате реализуется программа работы со слабоуспевающими и неуспевающими обучающимися.
	№
	Мероприятия
	Срок 

	1
	Выявление слабоуспевающих детей по результатам мониторинга, проверочных работ 
	В течение года

	2
	Составление плана работы с неуспевающими учащимися
	В начале каждой четверти

	3
	Оказание помощи неуспевающему ученику на уроке
	В течение года

	4
	Организация индивидуальной работы со слабым учеником
	В течение года

	5
	Повышение уровня развития учебной мотивации;
	Весь период

	6
	Анализ работы по четвертям, выступление на методическом объединении
	В конце четверти

	7
	Посещение уроков 
	По плану




5.2. Одаренные дети

Условно можно выделить следующие категории одаренных детей: 
1. Дети с необыкновенно высокими общими интеллектуальными способностями. 
2. Дети с признаками специальной умственной одаренности в определенной области наук и конкретными академическими способностями. 
3. Дети с высокими творческими (художественными) способностями. 
4. Дети с высокими лидерскими (руководящими) способностями. 
5. Учащиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, но обладающие яркой познавательной активностью, оригинальностью мышления и психического склада. 

Формы работы с одарёнными детьми:

Цель: создавать и поддерживать условия для выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями. 

Задачи:
- выявление наиболее одаренных детей в разных областях науки и творчестве;
-организация научно-исследовательской деятельности учащихся для усовершенствования процесса обучения и профориентации;
- развитие творческих способностей личности ребенка;
 -   подготовка и повышение квалификации кадров по работе с одаренными детьми

Система программных мероприятий

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Исполнитель
	Контроль

	1.
	Совещание «Организация работы с одаренными детьми»
	январь 2017
	Заместители директора по УВР
	Предъявление  проекта программы

	2.
	Корректировка и обновление банка данных
	Раз в четверть
	Классные руководители
Учителя предметники, педагоги-организаторы
	Наличие банка данных

	3.
	Проведение школьных предметных олимпиад
	октябрь ежегодно
	Учителя предметники
	Протоколы олимпиад

	4.
	Проведение предметных недель
	По плану работы школы
	Руководители ШМО
	Анализ работы ШМО

	5.
	Участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах
	В течение года
	Учителя предметники педагог-организатор
	Наличие грамот, дипломов сертификатов и т.п

	6.
	Работа НОУ
	В течение года
	Учителя-предметники
	Школьная научно-практическая конференция

	7.
	Участие в школьных спартакиадах
	Ежегодно по плану школы
	Учитель физкультуры
	Протоколы спартакиад

	8.
	Участие в школьных конкурсах и программах
	Ежегодно по плану школы
	Классные руководители, руководители кружков
	Анализ воспитательной работы

	9.
	Участие в поселковых и районных творческих конкурсах, программах
	Ежегодно по плану: Управления образованием
	Заместитель директора по УВР, педагог-организатор
	Наличие грамот, дипломов и т.п

	10.
	Награждение победителей учащихся и педагогов, которые оказывали поддержку
	По мере необходимости
	Администрация
	

	11.
	Оформление портфолио ученика
	Ежегодно
	Классные руководители 4,9,11кл.
	Наличие портфолио

	12.
	Функционирование стенда «Ими гордится школа»
	Обновление Ежегодно
	Администрация
	Стенд

	13.
	Организация внеурочной занятости учащихся
	Раз в четверть
	Классные руководители
	Повышение процента занятости

	14.
	Просветительская работа с родителями
	Ежегодно
	Администрация
	Протоколы родительских собраний

	15.
	Освещение достижений учащихся и педагогов на сайте ТСШ-И в газете "Эвенкийская жизнь"
	По мере необходимости
	Администрация
	СМИ





5.3. Развитие информационной среды школы-интерната

Программа развития предусматривает расширение сфер использования ИКТ во всех сферах образовательных отношений.

Одним из условий реализации поставленной задачи является создание условий для повышения информационно – коммуникативной грамотности, как педагогов, так и учащихся. 


Цель:
1. Разработка и внедрение механизмов информационного обеспечения образовательных отношений в школе-интернате.

Задачи:
1. Создание условий, обеспечивающих целенаправленную подготовку педагогов и учащихся в области получения, переработки и использования информации.
2. Широкое внедрение современных информационных технологий в учебно-воспитательный процесс школы.
3. Обновление программного и технического обеспечения компьютерных классов школы.
4. Разработка системы информирования населения о школе, ее достижениях и преимуществах.

	№
	Мероприятия

	Ответственный
исполнитель

	Сроки реализации

	1
	Повышение информационной культуры педагогов и учащихся школы
	Владение ПК педагогами и учащимися в соответствии с ФГОС и современными требованиями законодательства и социума
	2017-2019 гг

	2
	Создание условий, обеспечивающих целенаправленную подготовку педагогов и учащихся в области получения, переработки и использования информации
	Организация и проведение КПК
	2017-2019 гг

	3
	Ведение школьного
делопроизводства в электронном виде
	Создание
компьютерной базы

	2021г 

	4
	Создание рабочих мест учителей в каждом кабинете
	Рабочие места учителя с подключением к локальной сети Internet во всех кабинетах
	2018-2021 гг

	5
	Оборудование ПК  рабочих мест в библиотеке
	
	2018

	6
	Информирование
населения о деятельности школы через средства массовой информации (в том числе школьный сайт) 
	Расширение информированности участников ОП с целью наиболее полной реализации прав граждан на образование
	В течение года

	7
	Внедрение электронных журналов и дневников.

	Переход на электронные журналы работа в ГИС «Образование»
	При условии доступности интернета для большинства родителей

	8
	Обновление программного и технического обеспечения компьютерных классов
	Программное обеспечение в соответствии с требованиями ФГОС и законодательства
	В течение года



4.3. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей в процессе обучения
Сохранение и укрепление здоровья школьников – один из главных вопросов  развития современной школы.  Дети проводят в школе значительную часть дня, и сохранение, укрепление их физического, психического здоровья - дело не только семьи, но и педагогов. Здоровье человека - важный показатель его личного успеха. 
Деятельность школы по данному направлению включает в себя ряд ключевых моментов:
- внедрение комплекса мер по организации здоровьесберегающей среды для детей в ОУ, позволяющей обеспечивать их гармоничное развитие и повышать качество воспитательно-образовательной работы;
- совершенствование организации питания детей в ОУ;
- организация совместных мероприятий здоровьесберегающей и  здоровье формирующей направленности;
- разработка и внедрение программы оказания всесторонней помощи семье в укреплении здоровья детей и приобщению их к здоровому образу жизни.
Цель: Формирование у школьников всех возрастов понимания значимости здоровья для собственного самоутверждения.
Задачи:
1. Формирование у школьников понимания необходимости разумного сочетания интеллектуальной и физической деятельности для достижения гармонии в своём развитии.
2. Создание благоприятных условий жизнедеятельности школы для саморазвития, самосовершенствования личности и повышение уровня здоровья учащихся.
3. Привитие учащимся традиций бережного отношения человека к собственному здоровью.
4. Вовлечение учащихся в активную внеклассную деятельность по пропаганде здорового образа жизни в семье и среди сверстников.
	№
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные

	1
	Проведение мониторинга состояния
физического развития детей и влияние учебной нагрузки на их
здоровье.
	2017-2018гг
	Зам. директора по
ВР, медсестра

	2
	Создание системы информирован-ности родителей о результатах анализа состояния  здоровья детей.
	2017-2018гг
	Медсестра,
классные
руководители

	3
	Осуществление индивидуально-
дифференцированного подхода к
учащимся на уроках физкультуры.
	2017-2021 гг
	Учителя физической культуры

	4
	Осуществление контроля выполнения санитарно-гигиенического режима школы.
	2017-2021 гг
	Директор
школы,
медсестра

	5
	Организация и проведение  Дня
Здоровья  («Школы безопасности»)
	2017-2021 гг
	Педагог-организатор, учителя физической культуры

	6
	Повышение квалификации педагогов по внедрению здоровьесберегающих технологий и формированию навыков здорового образа жизни
	2017-2019гг
	Зам директора по ВР

	7
	Создание системы информирован-ности о спортивных достижениях школы: оформление стенда; создание компьютерного банка данных о спортивных достижениях школы
	2017-2020гг
	Зам директора по ВР

	8
	Работа пед. коллектива по сохранению зрения у учащихся (замена освещения в кабинетах,
проведение физ. минуток для глаз).
	2017-2021 гг
	Зам директора по ВР, зам. директора по АХЧ

	9
	Работа по профилактике травматизма в школе (организация перемен, работа с родителями, организация
дежурства учителей).
	2017-2021 гг
	Администрация, классные руководители

	10
	Организация полноценного
питания в школьной столовой.
	2017-2021 гг
	Директор, зам. директора по АХЧ, медсестра

	11
	Участие во внедрении физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)»
	2017-2021 гг
	учителя физической культуры



В рамках ОП два раза в год проводится мониторинг по следующим направлениям:
- физическое здоровье учащихся (соблюдение ЗОЖ, данные медицинских осмотров, двигательная активность);
- психическое здоровье учащихся (оценка уровня тревожности, развитие познавательных процессов, самооценка);
- социальная адаптация учащихся (оценка уровня комфортности).
При оценке физического здоровья учащихся  учитываются следующие показатели: состояние здоровья по медицинским показателям (рост, вес, зрение, слух), физический энергопотенциал, количество пропусков уроков по болезни, степень готовности к здоровому образу жизни.
Мониторинг уровня здоровья педагогов: данные ежегодных медицинских осмотров, анкетирование, психологические тесты.

5.5. Подпрограмма «Воспитательная концепция»
Воспитательная концепция на 2016-2021 года сохраняет заложенные в предыдущей Программе развития принципы организации воспитательной работы:

· Воспитание на основе приобщения к ценностям эвенкийской культуры, сохранение и развитие родного языка, традиций своей семьи, рода.
· Воспитание в условиях развития образовательного пространства школы-интерната.

В рамках реализации  на новых федеральных государственных стандартов в школе-интернате реализуются следующие программы:

1. Программа духовно – нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального  общего образования 

Программа духовно-нравственного развития и воспитания Школы-интерната направлена на организацию нравственного уклада школьной жизни, включающего воспитательную, учебную, внеучебную, социально значимую деятельность обучающихся, основанного на системе духовных идеалов, ценностей, моральных приоритетов, реализуемого в совместной социально-педагогической деятельности школы, семьи и других субъектов общественной жизни.
В программе заложены мероприятия в соответствии со следующими направлениями духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся
По каждому из заявленных направлений на ступени начального общего образования планируется реализация мероприятий, направленных на:
1) Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека:
2) Воспитание нравственных чувств и этического сознания:
3) Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни:
4) Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни:
5) Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание):
6) Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание):
2. Программа воспитания и социализации учащихся на ступени основного общего образования.
Программа воспитания и социализации учащихся направлена на обеспечение их духовно-нравственного развития и воспитания, социализации, профессиональной ориентации, формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.
По каждому из заявленных направлений на ступени основного общего образования планируется реализация мероприятий, направленных на:
1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам и свободам и обязанностям человека.
2. Воспитание гражданской компетентности.
3. Воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания.
4. Воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни
5. Воспитание сознательного, творческого и положительного отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии.
6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетической культуры — эстетическое воспитание.
В приведенной ниже диаграмме представлены основные формы организации воспитательной работы в школе-интернате.





План мероприятий
по реализации основных направлений воспитательной концепции:


1. Школьный музей «Боевой и трудовой славы (Таткитни музей «Мутни аёнкит адёденан гэрбилвэ»)

Задачи:
· Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам и свободам и обязанностям человека.
· Сохранение имен эвенкийцев в памяти внуков и правнуков.

Субъекты образовательного пространства: Эвенкийский краеведческий музей, Эвенкийский районный архив, Отделение «Боевой братство», районный Совет ветеранов, районный военный комиссариат, главы сельских поселений.

	мероприятие
	форма
	сроки

	Подведение итогов реализации проекта 2010-2015 г
	Торжественное празднование 70-летия со дня Победы
	2016 г

	Формирование нового состава исследовательских и лекторских групп учащихся
Составление перспективного плана работы
	Внеурочная деятельность
	2017 г

	Разработка и представление исследовательских работ на НПК
	Работа над проектом
	ежегодно

	Проведение музейных уроков, тематических выставок, открытых мероприятий
Информирование о работе через школьный сайт, газету «Эвенкийская жизнь»
	По плану работы на год
	ежегодно

	Подготовка материала к тематическим стендам, обновление экспонатов
	Работа с документами
	2018 г

	Подведение итогов плана работы
	Торжественное празднование 75-летия со дня Победы
	2020 г

	Содействие в организации РДШ
	Организация совместных мероприятий с ШВПК «Юные армейцы», «Волонтеры Победы» и др 
	2018-2021 гг



 
2. ФСК   «Сияние Севера» 

 Цель: формирование позитивного отношения к здоровому образу жизни.

Задачи: 
-укрепление здоровья
-обучение основам базовых видов спорта

Субъекты образовательного пространства: Комитет молодежной политики и спорта Администрации ЭМР, МБОУ ДО «ДЮСШ ЦФКиС», Образовательные учреждения ЭМР.

	мероприятие
	форма
	сроки

	Подведение итогов реализации работы ФСК «Сияние Севера за 2010-2015 г.
	
	2016 г

	Составление перспективного плана работы ФСК на новый учебный год 
	Внеурочная деятельность
	2017 г

	Проведение традиционных общешкольных мероприятий «День здоровья», «Осенний кросс», «Лыжня России», «Школьная лига» 
	Работа по плану на год

	ежегодно

	Проведение соревнований, открытых мероприятий спортивной направленности
Информирование о работе через школьный сайт, газету «Эвенкийская жизнь», школьное радио «Гундеми».
	По плану работы на год

	ежегодно

	Подготовка материала к оформлению спортивного стенда 
	Работа с документами

	2018 г

	Подведение итогов ГТО, Президентских состязаний 

	 По плану работы га год 
	2016-2021 г

	Содействие в организации спортивных  мероприятий с ДЮСШ ЦФКиС» 
	
	2016-2021 г



3. Самоуправление «Кунакады нуннивун-Школьная страна»

Задачи: 
-  развивать   индивидуальные   качества   ребят   через   различные   формы внеклассной и внеурочной деятельности; 
- развивать инициативу и творчество ребят в процессе коллективных дел; 
- быть полезным окружающим людям. 
Самоуправление   должно   базироваться   на   следующих   принципиальных позициях: 
1.  Целесообразность - деятельность органов ученического самоуправления должна быть направлена на реализацию интересов и потребностей учащихся. 
2.  Гуманность - действия органов самоуправления должны основываться на нравственных принципах. 
3.  Равноправие - все должны иметь право решающего голоса при принятии того или иного решения. 
4. Выборность - полномочия приобретаются в результате выборов. 
5. Откровенность и гласность - работа органов самоуправления должна быть открыта для всех учащихся. 
6.  Законность - неукоснительное  соблюдение правовых и нормативных актов. 
7. Самодеятельность — творчество, активность, самостоятельность учащихся. 
8. Ответственность - необходимо регулярно отчитываться о проделанной работе и ее результатах перед своими избирателями. 

Субъекты образовательного пространства: Управляющий совет школы-интерната, Комитет молодежной политики и спорта Администрации ЭМР, Управление Образования, Избирательная комиссия ЭМР и др. 

	мероприятие
	форма
	сроки

	Подведение итогов реализации работы Совета старшеклассников 
	Заседания Совета старшеклассников
	2016 г

	Составление перспективного плана работы Совета старшеклассников
	Анкетирование обучающихся и родителей 
	2017 г

	Участие в научно-практической конференции 
	
	ежегодно

	Проведение соревнований, общешкольных мероприятий
Информирование о работе через школьный сайт, газету «Эвенкийская жизнь», школьное радио «Гундеми» 
	По плану работы на год
	ежегодно

	Оформление стенда «Кунакады нуннивун»
	Работа с документами

	2018 г

	Содействие и участие в форумах, семинарах, конкурсах, акциях, выставках, экскурсиях, родительских и классных собраниях, рейдах на заседаниях совета по профилактике правонарушений и др.
	Организация совместных мероприятий с различными организациями 
	2018-2021 гг




4. Летний лагерь «Орончикан» 

Цель:      Создание условий для организованного отдыха учащихся в летний период,     укрепления физического, психического и эмоционального здоровья, развитие творческих способностей детей.

 Задачи:
-   организация содержательного досуга детей;
-   создание необходимых условий для личностного, творческого, духовно – нравственного развития детей, для занятия  физической культурой и спортом,  расширения и углубления знаний об окружающем мире и природы Эвенкии, развития творческих способностей детей, формирование и развитие позитивной мотивации здорового образа жизни; 

Субъекты образовательного пространства: Эвенкийский краеведческий музей, Центр народного творчества, Культурно-  досуговый центр,  районная детская библиотека, Дом детского творчества, МБОУ ДО «ДЮСШ ЦФКиС».

	мероприятие
	форма
	сроки

	Анализ работы пришкольного лагеря, обсуждение с родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем
	Составление перспективного плана работы пришкольного лагеря
	
2016 г

	Разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей.
Составление необходимой документации для деятельности лагеря
	
По плану работы на год
	
2017 г

	Сетевое взаимодействие с учреждениями в летний период 
	По плану работы 
	ежегодно 

	Участие в семинарах по организации летнего отдыха для руководителей детских лагерей, организованных управлением образования;
	выработка перспектив деятельности организации;
	ежегодно 

	Проведение родительских собраний на тему «Летняя занятость детей»;
Проведение инструктажей с сотрудниками  по ТБ и охране здоровья детей;
Проведение мероприятий направленных на охрану  природы
Участие в акциях «Сохраним лес живым»,
«Берегите лес от пожара», «Двор в котором я живу».  

	


Заседание родительского комитета 
По плану работы на год 


	


ежегодно

	Размещение информации о работе пришкольного лагеря «Орончикон» на сайте школы, газеты «Эвенкийская жизнь».
	
	 ежегодно 

	Совершенствование материально-технической базы организации досуга учащихся
	
По плану работы на год 
	
2018-2021 




5. Дополнительное образование 

Цель:  формирование  творческой  личности, приобщение к общечеловеческим ценностям, овладение национальным культурным наследием. 
        
Задачи: 
-  создание условий для возможности развития творческих способностей учащихся.
- воспитание интереса и любви к искусству, к прекрасному;

Субъекты образовательного пространства: Центр народного творчества, Культурно- досуговый центр,  Дом детского творчества, Мастера народного промысла района, Районная библиотека.

	мероприятие
	форма
	сроки

	Подведение итогов работы дополнительно образования  
	Аналитическая справка
	2016

	Разработка программ дополнительного образования 
	По плану работы на год
	2017 

	Составление необходимой документации 
	По плану работы на год
	2017 

	Сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного образования ДДТ 
	
	2016-2021 

	Участие в организационных семинарах, курсах повышения квалификации по организации дополнительного образования 
	
По плану
	 
2018-2019

	Родительское собрание «Занятость детей во внеурочное время»,  «Мир подростковых увлечений», «Основы профессионального самоопределения»  
	Заседание родительского комитета 



	
ежегодно

	Участие в творческих конкурсах, выставках, акциях
	По плану 
	ежегодно

	Размещение информации «Орончикон» на сайте школы, газеты «Эвенкийская жизнь».
	
	 ежегодно 



6. Внеурочная деятельность 

Задачи:
- создание условий для многогранного развития и социализации каждого учащегося в свободное от учёбы время.
- развитие здоровой,  творчески растущей личности, с формированной гражданской ответственностью и правовым самосознанием, подготовленной к жизнедеятельности в новых условиях, способной на социально значимую практическую деятельность, реализацию добровольческих инициатив.

Субъекты образовательного пространства: Краеведческий музей, Центр народного творчества, Культурно - досуговый центр,  Дом детского творчества, Школа - искусств, Районная центральная  библиотека, детская библиотека.

	мероприятие
	форма
	сроки

	Подведение итогов внеурочной деятельности  1-6 классы 
	Аналитическая справка
	2016

	Планирование и разработка программ внеурочных занятий на новый учебный год   
	
По плану работы на год
	
2016-2021

	Составление необходимой документации 
Классные руководители, педагоги ведущие внеурочные занятия
	
По плану работы на год
	
ежегодно

	Сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного образования 
	По плану работы 
	2016-2021 

	Создание условий для эффективной реализации основных целевых образовательных    программ различного уровня, реализуемых во внеурочное время.
	
По плану работы на год 
	
2016-2021

	Совершенствование  системы мониторинга эффективности внеурочных занятий
	По плану работы на год 
	ежегодно

	Участие в организационных семинарах, курсах повышения квалификации по организации внеурочной деятельности 
	
По плану
	 
2018-2021

	Родительское собрание «Занятость детей во внеурочное время»,  «Мир подростковых увлечений», «Основы профессионального самоопределения»  
	Заседание родительского комитета 


	
ежегодно

	Реализация проектов 

	По плану на год 
	ежегодно

	Участие в творческих конкурсах, выставках, акциях

	По плану на год
	ежегодно

	Размещение информации «Орончикон» на сайте школы, газеты «Эвенкийская жизнь», школьном радио «Гундеми» 

	По итогам
	ежегодно 





7.  «Мы вместе – « Мит умунду!» 
 Цель :  Создание условий для социальной адаптации учащихся через организацию системы дополнительных занятий с классом.

Задачи: 
- повышение сплоченности класса и поддержание положительного микроклимата в коллективе;
- профилактика социальной дезадаптации учащихся.

Субъекты образовательного пространства: Краеведческий музей, Центр народного творчества, Культурно - досуговый центр,  Дом детского творчества, Школа - искусств, Районная центральная  библиотека, детская библиотека, Главы сельских поселений. 

	мероприятие
	форма
	сроки

	Подведение итогов программы «Мы вместе – Мит умунду!»
	Аналитическая справка
	2016

	Планирование и доработка программы 
 «Мы вместе – Мит умунду!»
	По плану 
	
2017-21

	Составление необходимой документации 

	По плану работы на год
	
ежегодно

	Организация общественно-полезной и досуговой деятельности учащихся совместно  с общественными организациями, библиотеками, семьями учащихся
	
По плану работы на год 
	
ежегодно

	Сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного образования и другими организациями 
	По плану работы на год 
	2016-2021 

	Родительское собрание «Адаптация учащихся 1-5 классов», «Ученик и его здоровье» 
	Заседание родительского комитета 
	ежегодно

	Встреча с главами поселений п.Эконда, п.Чиринда, п.Юкта 
	По плану раз в год 
	ежегодно 

	Включение учащихся в разностороннюю деятельность.
	По плану на год 
	ежегодно

	Участие в творческих конкурсах, выставках, акциях
	По плану 
	ежегодно

	Размещение информации «Орончикон» на сайте школы, газеты «Эвенкийская жизнь», школьном радио «Гундеми». 
	
	ежегодно 

	Встречи с сотрудниками ПДН, КДН, полиции МЧС по профилактике правонарушений
	По плану работы на год 
	ежегодно 

	Совершенствование материально-технической базы организации досуга учащихся.
	
	
2018-2021



6. Ожидаемые результаты реализации Программы
- инфраструктура и организация образовательного процесса школы-интерната соответствует требованиям ФЗ-273, СанПиНов и другим нормативно-правовым актам, регламентирующим организацию образовательного процесса;

 - оснащение 100% кабинетов в соответствии с требованиями ФГОС общего образования; 

- доступность не менее 75 % учебных кабинетов к локальной сети школы и к Интернет-ресурсам; 

- 100 % педагогов и руководителей школы пройдут повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку по современному содержанию образования (в том числе ФГОС соответствующих ступеней образования) и инновационным  технологиям; 

- не менее 25 % педагогов работают по инновационным образовательным технологиям; 

- не менее 50 % педагогов имеют опыт предъявления собственного опыта на профессиональных мероприятиях (на семинарах, научно-практических конференциях, профессиональных конкурсах, в методических, психолого-педагогических изданиях, в том числе электронных и т.д.);

- 100% обеспеченность специалистами и педагогами для организации службы сопровождения детей с ОВЗ; 

-переход на федеральные государственные образовательные стандарты  второго поколения на всех ступенях обучения, ФГОС с ОВЗ;

-100% выпускников успешно осваивают общеобразовательные программы и сдают ГИА - 9, 11; 

- 100% учащихся охвачены доступной удовлетворяющей потребностям внеурочной деятельностью;

- 100% учащихся обеспечены необходимыми  условиями для занятий физкультурой и спортом;

-успешная реализация инклюзивного образования в школе-интернате;
- 80 % учащихся школы-интерната включены в исследовательскую и проектную деятельность; 

- в школе -интернате реализуется подпрограмма поддержки талантливых детей (по различным направлениям интеллектуального, творческого, физического развития);

- не менее 50 % родителей (законных представителей) включены в различные формы активного взаимодействия со школой (через участие в решении текущих проблем, участие в общешкольных мероприятиях и т.д.).



одаренный ребенок


конкурсы 30%-50%


олимпиады 30%-60%


интенсивные школы       8%-15%


НПК 
10%-20%
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