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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ
МКОУ «ТУРИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА-ИНТЕРНАТ» ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

на 2011-2015 годы 
Паспорт программы:

Содержание программы:

1. Основание для разработки программы.

2. Характеристика участников образовательного процесса.

3. Цели и задачи программы.

4. подпрограмма повышения качества образования

5. подпрограмма «Одаренные дети»

6. подпрограмма «Информатизация школы»

7. подпрограмма «Школа Здоровья»

8. подпрограмма «Воспитательная концепция»

8.1.  воспитательная подпрограмма «СЕМЬ Я» - «КЭРГЭН»
9. Перспективный план мероприятий по ликвидации нарушений в МКОУ «ТСОШ-И».

Основание для разработки программы:

Послание Президента РФ Д.А. Медведева Федеральному Собранию РФ от 30 ноября 2010 г.
Перечень поручений по реализации Послания Президента Федеральному Собранию (утв. Президентом РФ от 6 декабря 2010 г. N Пр-3534)
Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы
Письмо МО и науки Красноярского края от 21.01.2011 № 268/и «О разработке проектов перспективного развития общеобразовательных учреждений» 

Мероприятия по развитию муниципальной системы образования Эвенкийского муниципального района на 2010-2012 годы, утверждены постановлением Администрации ЭМР 12.05.10 года № 312-п.
Решение Эвенкийского районного Совета депутатов II созыва XIII сессия от 25 сентября 2010 года №  2-782-13  «О согласовании раздела «Эвенкийский муниципальный район» Концепции развития общего образования населения Таймырского Долгано-Ненецкого, Эвенкийского, Туруханского, Северо-Енисейского и Енисейского муниципальных районов Красноярского края» 
Источники финансирование: бюджет, внебюджетные средства.

Характеристика участников образовательного процесса.
В 1968 году для детей оленеводов, охотников, рыбаков, проживающих в отдаленных поселках, где имелись только начальные школы, была открыта восьмилетняя школа-интернат, в 1970 году она была  реорганизована в среднюю школу. По состоянию на 01 сентября 2010 года в школе-интернате обучаются 251\238 человек, из них 96\96 чел проживают в интернате в течение всего учебного года и выезжают только на зимние и летние каникулы. 7 человек – дети-сироты, 10 человек детей п. Тура, оказавшихся в социально-опасном положении. Все воспитанники интерната - дети из малообеспеченных, неполных и многодетных семей (58% учащихся их неполных семей,  24 сироты под опекой, 28 % из семей неработающих, 92%  из малообеспеченных семей).
На рис представлена география учащихся по состоянию на конец 2010 года
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Педагогический состав представлен  32 педагогами и 12 воспитателями (35 женщин и 9 мужчин).


Пять  учителей работают в школе со дня ее создания.  66 % педагогов имеют высшее педагогическое образование, 9 человек (19 %) имеют высшую квалификационную категорию, 9 человек (21 %) - первую квалификационную категорию. 40 % педагогов имеют звания и награждены Почетными грамотами Министерства образования Российской Федерации. В школе работают 4 молодых педагога.  17 человек (40 %)  являются жителями коренной национальности, знают родной язык. За последние три года обучились 150 % учителей. Не прошедших курсовую подготовку нет. 3 учителя стали дипломантами районных конкурсов «Моя семья», 2 – районного конкурса «Учитель года». 1- районного конкурса «Мое педагогическое эссе».
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Приведенные данные позволяют сделать вывод о том, что в школе-интернате сформирован стабильный педагогический коллектив, имеющий опыт и профессиональные навыки обучения и воспитания детей с учетом специфики  интерната северного типа.
3. Цели и задачи программы
Задача обучения и воспитания подрастающего поколения Эвенкии неразрывно связана с проблемой сохранения коренных малочисленных народов Севера, с созданием условий для их устойчивого развития и предполагает, наряду с решением проблем сохранения среды обитания, обеспечение нормальных условий жизни.

Поэтому  для решения проблемы повышение качества образования педагогическим коллективом выбрано направление на  создание привычной этнокультурной атмосферы обучения как условие мотивации успешности школьников.
Методическая тема школы «Эвенкийская культура как средство воспитания нравственной духовно-культурной личности».

Модель выпускника. Выпускник школы-интерната - житель Эвенкии, умеющий соотносить личные и общечеловеческие ценности,  гармоничный, усвоивший этнокультурные ценности народа и родной язык,  нравственно чистый,  способный к самореализации в семье и обществе,  интеллектуально развитый,  желающий самосовершенствоваться,  физически здоровый,  адаптированный к экстремальным условиям Севера.

Выполнить возложенную на школу-интернат миссию возможно при условии развития не только процессов, происходящих внутри школы, но и во всем ее образовательном пространстве.

Поэтому в настоящее время педагогический коллектив рассматривает задачу модернизации образовательного пространства, в котором обеспечивается существенное повышение качества образования, улучшение состояние здоровья, удовлетворение этнокультурных запросов детей, развитие многоязычия с приоритетным развитием родных языков.
«образовательное пространство школы - это  динамическое единство субъектов образовательного процесса и системы их отношений, реализуемых в инфомационно-образовательной среде».
При проектировании модели образовательного пространства  учитываться следующие факторы:

1) общая структура учебного плана школы – интерната

2)  уровень подготовки учащихся по общеобразовательным дисциплинам;

3) эффективность применяемых педагогических технологий;

4) место родного языка, национальной культуры в социуме Эвенкии;

5) состояние и перспективы взаимодействия школы-интерната с окружающей образовательной средой.

В рамках деятельности школы предполагается развитие модели Школы развития ценностной культуры личности, которая будет, по нашему мнению, всесторонне учитывать содержание, организацию, а также условия и факторы продуктивного процесса обучения и воспитания, объединённых в приоритетах этно-культурного образования.
Цель программы:  развитие ценностной культуры личности в условиях ее взаимодействия с природной, этнокультурной, социальной средой.

Задачи программы:
1. Повысить успеваемость учащихся и качество образования в целом путем решения задач модернизации общего образования.
2. Разработать и внедрить новые формы воспитательной работы как условие и механизмы для развития ценностной культуры личности, поддержки одаренных детей.

3. Создать условия для приобретения социального опыты, формирования и развития ценностей здорового образа жизни.

4. Создать условия безопасного, высоко технологичного образовательного процесса.

На Рис. приведена предварительная схема субъектов регионального образовательного пространства.  
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Рис.  Схема составляющих регионального образовательного пространства

В качестве примера можно привести предполагаемый перечень задач, которые будут рассмотрены при проектировании программы развития школы-интерната.

1. Учредитель 

а) управление образования – (формирование нормативной базы), Положение о приеме учащихся в школу-интернат, Положение регламентирующие предпрофильное и профильное образование, муниципальная система оценки качества образования, аттестация, аккредитация  учреждение, реализация муниципальных и краевых программ;

б) орган опеки и попечительства – формирование сиротской группы, сопровождение сирот после окончания школы-интерната.

в) комиссия по делам несовершеннолетних – работа с семьями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.

2. Учреждения дополнительного образования – выявление талантливых детей, проведение творческих конкурсов, обеспечение досуга.

3. Эвенкийский этно-педагогический центр повышения квалификации педагогических работников – пересмотр положения о базовой школе, непрерывное повышение квалификации, сопровождение проектной деятельности учащихся, создание и апробация стандартов по родному языку

4. Межшкольный методический центр – совершенствование форм методической работы, проведение профессиональных конкурсов, сопровождение программы информатизации, аттестация педагогических работников.

5. Учреждения культуры – проведение мероприятий, дополняющих образовательный процесс , организация досуга, организация конкурсов. 

6. Другие образовательные учреждения района – проведение районного конкурса немтушкинские чтения, дистанционное проведение элективных начальными школами илимпийской группы (работа с учителями и учениками).

7. Главы местных поселений – организация традиционных встреч, смотр достижений учащихся, связь с родителями, решение финансово-экономических вопросов, возобновление традиций летних практик, организация зимнего и летнего отдыха детей. 

8. Ассоциация коренных малочисленных народов Севера «Арун» - сопровождение программы развития, организация летних детских стойбищ

4. Качество обучения и развития личности.
Цель: Повышение качества образования

Проблемой школы является:

•  невысокое качество знаний учащихся в среднем и старшем звене; 
•  недостаточный уровень преемственности между первой и второй ступени обучения; 


По таблице можно посмотреть уровень образования учеников школы-интерната за последние 3 года: 

	класс
	успеваемость
(%)
	качество знаний
(%)

	
	2007-2008 учебный год
	2008-2009 учебный год
	2009-2010 учебный год
	2007-2008 учебный год
	2008-2009 учебный год
	2009-2010 учебный год

	2
	100
	75
	90
	22,4
	41,7
	30

	3
	92,3
	94,4
	85,3
	30,8
	33,3
	41,7

	4
	94,1
	100
	95
	29,4
	25
	25

	5
	93,1
	94,1
	93,8
	27,6
	11,8
	12,5

	6
	93,8
	88,2
	100
	21,9
	23,5
	13,3

	7
	96,7
	94,4
	100
	20
	5,6
	10,3

	8
	97,1
	88,2
	85
	22,9
	23,5
	10

	9
	100
	100
	95,8
	12,6
	11,8
	8,8

	10
	95,8
	100
	100
	20,8
	15
	14,3

	11
	100
	100
	100
	11
	10
	11,1


Так же можно отследить изменение качества знаний учеников отдельно по ступеням:
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По диаграмме видна отрицательная динамика изменения качества знаний на 2 ступени, а также низкое качество знаний учеников 3 ступени.

Также необходимо посмотреть динамику результатов сдачи ЕГЭ за 3 года:

	 Год обучения
	Предмет 
	Результаты 
	Муниципальный 

уровень

	2007 - 2008 учебный год
	русский язык
	42,8
	48

	
	математика
	23,3
	28

	2008 - 2009 учебный год
	русский язык
	41,4
	50

	
	математика
	27,2
	38

	2009 - 2010 учебный год
	русский язык
	47
	53,1

	
	математика
	23
	37,8


Русский язык:




Математика:
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По диаграммам видна постоянная положительная динамика результатов по русскому языку и отрицательная динамика результатов по математике. Это наталкивает на вывод, что на математику необходимо обратить большее внимание.

Для повышения качества образования  школе предстоит решить следующие задачи:

· совершенствование содержания и технологий образования;

· создание системы непрерывного образования, обеспечивающей индивидуализацию образовательного процесса и эффективное самоопределение; 

· совершенствование системы  мониторинговых исследований;

· создание условий для обучения и развития детей с различными образовательными возможностями и потребностями. 

Этапы внедрения программы:

1  этап – подготовительный 2011 – 2012 года:

· Разработка системы диагностики успешности учащихся в УВП школы-интерната:

· Совершенствование системы оценки качества учебных достижений учащихся; 

· Анализ особенностей мотивационной сферы учащихся школы и выработка стратегии по индивидуальной работе с ними; 

· Составление планов работы с проблемным контингентом учащихся;

2  этап  – практический, корректировочный 2012 – 2013 года:

· Работа по разработанным планам;

· Анализ первых результатов и корректирование планов;

3 этап – результативный 2013-2015 года:

· Систематизированная работа по скорректированным планам на получение конкретных результатов;

· Подведение итогов проекта.

Выделим следующие направления работы:
	Направления 
	Мероприятия 
	сроки

	Организационные
	●  Разработка программы «Преемственность». 

●  Формирование системы работы с детьми различных образовательных способностей
	2011 -2012

	Психолого-педагогическое сопровождение УВП 
	●  Диагностика учащихся, составление базы данных. 
●  Разработка и внедрение индивидуальных образовательных траекторий для детей с особыми образовательными потребностями. 
	2011-2012

С 2012 г.

	Преемственность в обучении 
	●  Создание творческих групп учителей школ 1 и 2 ступени для разработки стратегии совершенствования работы по преемственности. 
●  Проведение совместных методических объединений, круглых столов учителей школ 1 и 2 ступени. 
	2011-2012

С 2012 г.

	Мониторинг УВП 
	●  Создание единой системы мониторинга достижений и развития детей на всех ступенях школьного обучения. 
	С 2012 г.

	Развитие детской самостоятельности, самоуправления 
	●  Разработка проекта школьной системы самоуправления

●  Проведение КТД в рамках предметных недель.
●  Размещение достижений учащихся на школьном сайте. 
	2011

Систематически

Систематически


Прогнозируемые результаты. 
1.  Повышение эффективности учебно-воспитательного процесса:

· рост мотивации учащихся к постоянному повышению своего уровня, успешная социализация учащихся (повышение мотивации у 50% учащихся);  

· стабилизация адаптационных процессов при переходе учащихся начальной школы в среднее звено (снижение времени адаптации детей на 30%); 

· рост качества знаний (не менее 20% по школе); 

· рост уровня грамотности чтения (повышение качества сдачи по русскому языку ЕГЭ на 10%),  рост математической грамотности (повышение качества сдачи ЕГЭ по математике на 20%); 

· увеличение числа победителей интеллектуальных конкурсов, олимпиад, марафонов, конференций различного уровня (на 20%).

2.  Создание единой системы комплексного мониторинга образовательных достижений и развития учащихся на всех ступенях школьного обучения:

· своевременное определение, на основании психологической диагностики, детей: со снижающейся мотивацией к обучению, с низкой мотивацией, нуждающихся в социальной адаптации;

· систематический мониторинг образовательных достижений и развития учеников с целью оказания помощи детям в достижении успехов, а также для своевременного выявления отставания от общей прогнозируемой динамики овладения ЗУН ребенком.

3.  Формирование целостной постоянно функционирующей системы работы педагогического коллектива с детьми, имеющими различные образовательные способности:

· создание комплексных индивидуальных планов работы с детьми: со снижающейся мотивацией к обучению, с низкой мотивацией к учебе;

· программа работы с одаренными детьми и детьми, имеющими высокие образовательные достижения.

Анализ успеваемости учащихся показывает, что проблемы начинаются уже в начальной школе.

Тревожной за последнее время стала проблема увеличения числа детей, не усваивающих школьную программу.
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Рис. 3. Сравнительные данные успеваемости по начальной школе

До 10 % выпускников начальных школ отдаленных поселков поступают к нам на обучение с уже сформированной отрицательной мотивацией к обучению. Пребывание в школе для них является тяжелой «ношей». Как результат, большое количество пропусков уроков детьми по неуважительной причине, в том числе детьми, стоящими на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, склонных к бродяжничеству.

Причины тут разные: социальная неустроенность, оторванность родителей от школы и т.д. Многие дети попадают в разряд неуспевающих в силу недостаточной зрелости, т.е. в силу несформированности их психофизиологических функций, обеспечивающих реализацию школьных навыков. В результате некоторые школьники, не имея патологических отклонений в развитии, в силу объективных причин не социализируются, остаются в стороне от школьной жизни. Это приводит к дезаптации ребенка, к низкой мотивации к учению, к неумению преодолевать трудности, связанные с учебной деятельностью, к пассивности, равнодушию и неуверенности в себе.
Для повышения качества образования  предстоит решить следующие задачи:

· совершенствование содержания и технологий образования;

· создание системы непрерывного образования, обеспечивающей индивидуализацию образовательного процесса и эффективное самоопределение; 

· совершенствование системы  мониторинговых исследований;

· создание условий для обучения и развития детей с различными образовательными возможностями и потребностями. 

· Подведение итогов реализации мероприятий подпрограммы.

1.  Повышение эффективности учебно-воспитательного процесса:

-  рост мотивации учащихся к постоянному повышению своего уровня, успешная социализация учащихся;  

-  интеграция учащихся с особыми образовательными потребностями в образовательный процесс; 
-  стабилизация адаптационных процессов при переходе учащихся начальной школы в среднее звено; 
-  рост качества знаний (не менее 20% по школе); 
-  повышение функциональной грамотности выпускников общеобразовательной школы; 
-  рост уровня грамотности чтения,  рост математической грамотности, положительная динамика естественно-научной грамотности учащихся; 
-  увеличение числа победителей интеллектуальных конкурсов, олимпиад, марафонов, конференций различного уровня.

2.  Формирование целостной постоянно функционирующей системы работы педагогического коллектива с детьми, имеющими различные образовательные способности.

3.  Сохранение физического и психического здоровья учащихся в результате совершенствования учебно – воспитательного процесса на основе современных мониторинговых исследований. 
Приложение 1 к подпрограмме «Повышение качества образования»

Мероприятия по переходу на новые стандарты:

	№
	Мероприятия
	Сроки проведения

	1.
	Создание и утверждение учебного плана для начальной школы в соответствии с новыми стандартами
	2011

	2.
	Разработка и утверждение рабочей программы для начального общего образования
	2011

	3.
	Прохождение курсов подготовки по введению стандартов 2 поколения педагогами начальной школы
	2011

	4.
	Совершенствование дополнительного образования согласно требованиям новых стандартов
	2011-2015

	5.
	Комплектование УМК школы-интерната 
	2011-2015

	6.
	Создание и утверждение учебного плана для основной  школы в соответствии с новыми стандартами
	2015

	7.
	Разработка и утверждение рабочих программ для основного  общего образования
	2015

	8.
	Прохождение курсов подготовки по введению стандартов 2 поколения педагогами основной школы
	2014-2015


5. Подпрограмма «Одаренные дети»
Интеллектуальный потенциал общества во многом определяется выявлением одаренных детей и работой с ними. Кроме того, вопросы одаренности в настоящее время волнуют многих. В современную эпоху, эпоху становления постиндустриального общества, когда значение интеллектуального и творческого человеческого потенциала значительно возрастает, работа с одаренными и высоко мотивированными детьми является крайне необходимой.

Работа с одаренными детьми продолжает осваиваться одним из приоритетных направлений в школе.

Концепция подпрограммы
        Выявление одаренных детей должно начинаться уже в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. Работа с одаренными и способными детьми, их поиск, выявление и развитие должны стать одним из важнейших аспектов деятельности школы. 

 Одаренные дети:
·        имеют более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и проявления;

·        имеют доминирующую активную, ненасыщенную познавательную потребность;

·        испытывают радость от добывания знаний, умственного труда

Важным фактором, влияющим на выявление и развитие одаренных детей, является способ подачи учебной информации и система внеклассной работы в школе. Наша программа нацелена на помощь в развитии одаренных детей на всех этапах обучения.

Так для начальных классов необходимо выявить не только готовность ребенка к школьному обучению, но также уровень его творческих возможностей, личностные особенности, специальные интересы и способности. Необходимо так же способствовать проявлению и самореализации широкого спектра его увлечений. Совместно с родителями поддерживать талантливого ребенка в реализации его интересов в школе и в семье. Проводить уроки творчества для одаренных детей. В процессе учебы основываться на игровую деятельность как на ведущую деятельность характерную для данного возрастного периода.

В среднем звене ведущей деятельностью является учебная. На данном этапе главной задачей педагога является поддержать одаренных учащихся не дать им «закрыться» т.к. очень часто в учебном коллективе такого ребенка не поддерживают. На основании этого самооценка способного учащегося падает. Именно для этого периода характерно, что одаренный ребенок становится обычным учащимся так называемым «середнячком». И основной задачей учителей, психологов, родителей является поднятие самооценки одаренных детей, включение их в разнообразную и интересную деятельность, как учебную, так и во внеурочную.

Для учащихся старшей ступени необходимо развитие творческих возможностей и профессиональных интересов учащихся в области естественнонаучных, гуманитарных, художественных, социальных, технических сфер деятельности с целью разработки индивидуальных программ развития таланта и помощи в профессиональной ориентации. Проведение для подростков факультативов, выявление одаренных и талантливых школьников по итогам конкурсов в основных областях науки, техники, литературы, искусства. Развитие и воспитание талантливых учащихся в работе школьных факультативов и классов с углубленным изучением отдельных предметов. На данном возрастном этапе ведущей деятельностью является учебная, но и наряду с ней выходит подготовка к профессиональной деятельности.

Категории одаренных детей:
1. Дети с необыкновенно высокими общими интеллектуальными способностями.

2. Дети с признаками специальной умственной одаренности в определенной области наук и конкретными академическими способностями.

3. Дети с высокими творческими (художественными) способностями.

4. Дети с высокими лидерскими (руководящими) способностями.

5. Учащиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, но обладающие яркой познавательной активностью,  оригинальностью мышления и психического склада.

Цель программы:
1.      Создание благоприятных условий для развития талантливых учащихся через оптимальную структуру школьного  и дополнительного образования.

2.      Формирование системы  социально-психологической поддержки одаренных и способных детей.

Задачи программы:
- совершенствование системы выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки, создание психолого-консультационной службы для оказания психологической помощи  одарённым детям;

-  отбор среди различных систем обучения тех методов и приёмов, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества;

- создание условий для укрепления здоровья одарённых детей;

- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в районных, областных олимпиадах, научных конференциях, творческих выставках, различных конкурсах.

Ожидаемые результаты реализации программы:
Реализация программы призвана способствовать:

- созданию условий для сохранения и приумножения интеллектуального и творческого потенциала учащихся;

- созданию системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, социального педагога и других специалистов для работы с одарёнными детьми;

-  созданию условий для укрепления здоровья одарённых детей;

-   повышению качества образования и воспитания школьников;

-   формирование банка, технологии и программ для ранней диагностики способных и одаренных детей.

Основные мероприятия программы
 - разработка и внедрение индивидуальной подпрограммы учителя для одарённых детей;

- организация школьных олимпиад, конкурсов, конференций, выставок, интеллектуальных соревнований;

-   участие в конкурсах по присуждению стипендий;

- приобретение оборудования и материалов для исследовательской и творческой деятельности школьников в школе, развивающих работу с одарёнными детьми;

- приобретение научной и учебно-методической литературы, необходимой для творческой и исследовательской деятельности одарённых детей;

- подбор и поддержка руководителей исследовательских и творческих работ школьников;

- проведение научно-практических конференций и семинаров по проблемам работы с одарёнными детьми

Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми:
·        принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;

·        принцип возрастания роли внеурочной деятельности;

·        принцип индивидуализации и дифференциации обучения;

·        принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя;

·        принцип свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества.

 

  
Формы работы с одаренными учащимися:
         - групповые занятия с одаренными учащимися;

          -факультативы;

          -предметные кружки;

          -кружки по интересам;

          -конкурсы;

          -курсы по выбору;

         - участие в олимпиадах;

         - работа по индивидуальным планам;

         -интеллектуальные марафоны

 

    

  План мероприятий по выполнению подпрограммы «Одаренные дети»

на 2011-2015 учебный год

 

	№ 
	Мероприятия

	1.
	Диагностика одаренных детей

	2.
	Проведение совещания по результатам диагностирования способных учащихся

	3.
	Организация патронажа между способными учащимися и учителями-предметниками

	4.
	Расширение сети курсов по выбору с учетом  способности и запросов учащихся

	5.
	Организация и проведение школьных олимпиад.

	6.
	Участие в районных, краевых олимпиадах

	7.
	Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «Одаренные дети»

	8.
	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми

	9.
	Приобретение литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми

	10.
	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей.


	11
	Организация работы научного  общества  обучающихся и учителей (НООУ) и участие в научно- практической конференции.

	12
	Расширение системы дополнительного образования для развития творческих способностей одаренных детей 

	13
	Творческий отчет

	14
	Обобщение опыта работы учителей, работающих  с одаренными детьми

	15
	Распространение опыта работы с одаренными детьми

	16
	Проведение предметных недель 


 

Этапы и содержание деятельности подпрограммы.

	Этапы реализации:
	Содержание деятельности
	Цели деятельности

	Диагностико- прогностический, методологический

(2010-2011 годы)
	Мониторинг одаренности.

Изучение нормативной базы.

Разработка программы работы с одаренными учащимися.

Разработка структуры управления программой, должностных инструкций, распределение обязанностей.

Анализ материально-технических, кадрово-методических условий реализации программы.
	Создание банка данных по одаренным детям;

Создание банка творческих работ учащихся;

Создание банка текстов олимпиад и интеллектуальных конкурсов;

Разработка рекомендаций для учителей по работе с одаренными детьми.

	Экспериментальный

2012-

2013 учебный год
	Апробация системы работы с одаренными учащимися.
	Выявление одаренных детей на ранних этапах развития.

Организация системы научно-исследовательской деятельности учащихся. Активное использование практико-ориентированных методик.

	Переход в режим функционирования

2012-

2015 годы
	Анализ итогов реализации программы.

Достижение преемственности в воспитании и развитии детей на всех этапах обучения в школе.

Коррекция затруднений педагогов в реализации программы.

Обобщение результатов работы школы.
	Создание банка педагогического опыта в работе с одаренными.

Обобщение опыта работы с одаренными детьми Внедрение в практику работы рейтинга учащихся.


Комплексный план работы с одаренными учащимися на 2011 – 2015 г.

	Направления работы
	Мероприятие
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	Аналитическое
	Разработка методической основы работы с одаренными детьми.
	1-11кл
	2011
	Педагог психолог 

	
	Разработка информационно – просветительского материала для родителей.
	1-11кл
	2011
	Педагог  психолог 

	Тематическая работа с учащимися и классными руководителями
	Создание банка данных одаренных детей.
	1-11кл
	2011-2012
	Педагог-психолог, классные руководители, учителя- предметники

	
	Проведение психолого-педагогической работы по адаптации с одаренными школьниками
	
	
	Педагог психолог 

	Диагностическая работа
	Разработка информационно –методического материала для педагогов.

	1-11
	2012
	Педагог  психолог .

Заместитель директора по УВР.

	
	Получение и обработка данных по одаренным детям.
	
	2010-2013
	Зам. директора по УВР. 

	
	Мониторинг работы с одарёнными детьми
	1-11
	2010-2013
	Зам. директора по УВР, педагог- психолог.

	
	Создание и проведение кружков творческой и интеллектуальной направленности
	
	2010-2013
	Зам. директора по УВР. 


Основные формы работы с одарёнными учащимися по ступеням

	Класс
	Форма работы
	Задачи
	Ожидаемый результат

	1-4
	Педагогические мастерские по развитию речи, математических способностей учащихся
	1.Формирование навыков научной организации труда с учётом требований здоровьесберегающих технологий.

2.Вовлечение учащихся в активные формы познавательной деятельности
	Выявление одарённости на ранних этапах обучения, создание условий для реализации одарённости

	
	Участие в конкурсах, внутришкольных мероприятиях.
	Формирование коммуникативной компетенции
	

	
	Участие в проектах дополнительного образования эстетического цикла
	Эстетическое воспитание
	

	5-9
	Урок
	Практико-ориентированный подход к обучению с применением информационно-компьютерных технологий.
	Создание информационно-образовательного пространства школы с учётом индивидуальных способностей учащихся, повышение качества знаний и мотивации к обучению.

	
	Предпрофильная подготовка
	
	Профориентационная работа с учётом индивидуальных наклонностей, выбор профиля дальнейшего обучения

	
	Электив-9
	
	

	
	Внеурочная деятельность

	
	Участие в «Дне науки»
	Развитие познавательной активности учащихся через проектные технологии

Формирование исследовательских навыков.
	Развитие интеллектуальной, коммуникативной, исследовательской компетенции учащихся, воспитание информационной культуры.

	
	Предметные недели
	
	

	
	Немтушкинские чтения
	
	

	
	Научно-практическая конференция
	
	

	
	Клубные занятия
	Расширение кругозора учащихся по избранным ими предметам
	

	
	олимпиады школьников
	Обучение технологии выполнения олимпиадных заданий и исследовательских работ.
	

	
	Муниципальная олимпиада 
	
	

	
	Участие в проектах дополнительного образования:


	Эстетическое воспитание, развитие творческих, художественных способностей учащихся, создание ситуации успеха, социализация разновозрастных групп через участие в общешкольных проектах.

	10-11
	Урок
	Повышение качества знаний учащихся по программам профильного обучения
	

	
	Элективные курсы


	Создание индивидуальной образовательной траектории учащихся.
	Применение на практике теоретических положений изучаемых наук.

	
	Внеурочная деятельность

	
	Всероссийская олимпиада школьников
	Совершенствование технологий выполнения олимпиадных заданий
	Повышение мотивации изучения предметов профильного уровня

	
	Региональные олимпиады 
	
	

	
	Научное общество учащихся 
	Развитие умений и навыков самостоятельного приобретения знаний на основе работы с научной, справочной литературой, Интернет-ресурсами.
	Познавательная и творческая активность, формирования аналитического и критического мышления, обобщение и систематизация научного исследования, воспитание культуры публичного доклада с грамотным применением компьютерных презентаций

	
	Школьное радио «Гундэми». Участие в работе школы юного журналиста.
	
	

	
	Видеостудия, фотостудия.
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	6. Подпрограмма «Информатизация школы»  
Цели подпрограммы

Основной целью реализации подпрограммы информатизации является использование современных информационных технологий для:

· повышения качества, гибкости и эффективности обучения,

· возрастания качества и доступности образовательных услуг,

· оперативности управления в школе-интернате

· ориентации всей образовательной системы школы на вхождение в глобальное информационное общество.

· освоение и внедрение в школу операционной системы «Линукс».

Основные направления информатизации школы

В настоящее время для нашей школе наиболее важной представляется работа по следующим направлениям информатизации образования:

·  Повышение квалификации и методической поддержки учителей в области использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе (курсы по основам информационно-коммуникационных технологий для начинающих, курсы по использованию информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе).

·  Организация образовательного процесса с использованием информационно- коммуникационных технологий (проведение уроков с использованием информационно-коммуникационных технологий; создание учащимися совместно с учителями-предметниками презентаций, сайтов и программ по своей исследовательской деятельности в рамках работы над проектами и для компьютерной поддержки уроков; переход от эпизодического применения ИКТ учителями-предметниками к системе).

· Информационное взаимодействие с другими образовательными учреждениями (организация бесперебойного постоянного доступа в Интернет, участие в телекоммуникационных проектах, информационно-программная поддержка школьного сайта, ведение переписки с учителями и учащимися других школ).

· Использование информационно-коммуникационных технологий в работе школьных средств массовой информации (создание и наполнение школьного сайта; школьного радио; организация видеостудии; школьной фотостудии).

· Дополнительное образование по информационно-коммуникационным технологиям (организация курсов, факультативов, профильных групп для профессиональной подготовки учащихся; создание банка данных результатов работы курсов, факультативов, профильных групп; дистанционное образование школьников и учителей школы).

· Организация внеурочной деятельности школьников (вовлечение учащихся в проектную деятельность с использованием средств информационно-коммуникационных технологий, работа студий детского компьютерного творчества, участие в сетевых образовательных проектах).

· Организация доступа к средствам информационно-коммуникационных технологий и оказание помощи в их применении обучающимся и сотрудникам школы, проведение и консультирование проектной деятельности учащихся, связанной с применением информационно-коммуникационных технологий.

· Создание банка данных образовательных ресурсов.

· Поддержка и обновление имеющихся программно-технических средств.

· Внедрение в школу операционной системы «Линукс» и переход на свободно распространяемое программное обеспечение (подготовка наиболее подходящего дистрибутива, приобретение основного минимума прикладных программ, изучение операционной системы, настройка системы, организация курсов по переподготовке учителей в области ИКТ).

Использование ИКТ для решения задач управления школой

       На данный момент администрация школы полностью оснащена компьютерной техникой для подготовки документов, ведения делопроизводства в электронном виде, оперативного общения с сотрудниками с использованием электронной почты, чатов. Созданы точки электронной почты каждому администратору для оперативного общения с сотрудниками и документооборота. Основная проблема ожидается при переходе на операционную систему Линукс, так как большинство приложений,  программ по автоматизации работы управленческой команды и базы данных по школе работают на операционной системе windows. Ожидается нарушение документооборота.

· Необходима разработка регламента работы и внедрение набора конфигураций для администрирования деятельности образовательного учреждения: 

· Общешкольные форумы на сайте школы .

· Формализация использование администрацией, секретарями, классными руководителями и учителями ИКТ для сбора, обработки и представления информации об учебном процессе, решения некоторых задач школьного делопроизводства, поддержания состояния материально-технической базы школы .

· Использование ИКТ учителями и классными руководителями для работы с родителями. Создание классными руководителями школы электронных ведомостей успеваемости и посещаемости уроков учащимися класса школы. 

· Использование Интернета для обмена информацией классного руководителя с родителями и учениками (Интернет-форумы, электронная почта, чаты) Внедрение в образовательную практику виртуального общения с родителями учеников, дистанционное консультирование и репетиторство, дистанционная работа с учениками, по каким-либо причинам временно не посещающим школу, дистанционное управление проектной деятельностью (электронная почта, wiki-технологии),

· Ведение учителями личных Интернет-страниц, блогов, wiki-сайтов.

· Подготовка целостной системы перехода школы на свободно распространяемое программное обеспечение. 

ИКТ компетентность учителя

Повышение квалификации в сфере информационных и коммуникационных технологий прошли 83% педагогов. 61% учителей используют Интернет для поиска учебных материалов. На сегодняшний день эффективно используют информационно-коммуникационные технологии для объяснения на уроке – 64% учителей, для взаимодействия с коллегами и родителями – 35%, в поурочном планировании - 86% учителей.

 

Использование ИКТ в повседневной практике 
 

 

Текстовый редактор

83%

Электронные таблицы

36%

Программы для создания презентаций

70%

Распечатка дополнительных материалов и упражнений

100%

Электронная почта

30%

Поиск информации в Интернет 

61%

 

 

Реализация профессиональных задач педагога 
 

 

1.Умеет обосновать целесообразность использования ИКТ на уроке

100%
2.Создает поурочное планирование с использованием ИКТ

86%

3.Работает в системе управления учебным процессом

25%

4.Ученики используют на уроке ЦОРы

70%

5.Использует ИКТ для мониторинга развития учеников

30%

6.Использует ИКТ на уроке

70%

7.Использует ИКТ для взаимодействия с коллегами или родителями
35%

8.Использует Интернет-технологии (например, электронную почту, форумы  и т.п.) для организации помощи ученикам

35%

9.Использует ИКТ для участия в дистанционных конкурсах и олимпиадах

11%

10. Использует ИКТ для организации социальной деятельности обучающихся
5%

 

 

Разрабатывает учебные задания для обучающихся следующих типов
 

 

1.Использование текстового редактора для работы над докладом/ выступлением

63%

2.Создание компьютерной презентации доклада на уроке

70%

3.Привлечение сетевых средств организации совместной работы школьников. Например, для обсуждения проблемы применяются Интернет - форумы, блоги, опросы, вики-страницы и др.

8%

4.Создание учащимися сайтов по результатам учебной деятельности.

3%

5.Использование виртуальных лабораторий

3%

6.Использование электронных учебников

80%

7.Тестирование с помощью специальных программных средств

6%

8.Использование графических редакторов для визуализации процессов и явлений

30%

9.Использование электронных таблиц для обработки результатов
20%

10. Работа с цифровыми устройствами (сканерами, фото- и видеокамерами, микроскопами, музыкальными клавиатурами и т.п.)

70%

 

 

Использование ИКТ для распространения педагогического опыта
 

1.Участие в профессиональных дистанционных конкурсах и фестивалях
9%

2.Наличие публикаций (в том числе электронных) на тему применения ИКТ в образовании

3%

3.Наличие электронного портфолио

25%

4.Проведение дистанционных мастер-классов

3%

5. Работа в сетевых педагогических сообществах

3%

 

Использование ИКТ на уроках

      За прошедшие 2008-2010 учебные годы резко увеличился процент проведения уроков с использованием ИКТ. На этот же период и приходиться большая часть приобретения компьютерной техники, проекторов, экранов, принтеров. В этот же период в школе активно проходили курсы повышения учителей в области ИКТ, мастер- классы по применению ИКТ на уроках и во внеурочное время. За это время большая часть кабинетов в школе оборудованы проектором, компьютером и принтером. 

     В настоящее время в школе с 2011 года подключили спутниковый интернет со скоростью 512 кбит/с. Ведется работа по привлечению учителей в повышении квалификации через дистанционное обучение. Учащиеся старших классов стали посещать кабинет ИКТ по подготовке к выпускным экзаменам и в выборе будущей профессии. 

В будущем планируется:

· Формирование у педагогов школы общего видения места ИКТ в образовательном процессе, накопление испытанных методик по использованию ресурсов цифровой образовательной среды школы.

· Проведение педсоветов, инструктивно-методических совещаний, кратковременных семинаров-тренингов (поисковые системы Интернет, рекомендации методиста по нахождению предметных сайтов, обмен опытом по использованию ЦОРов).

· Подключение всех компьютеров школы к ЛВС. Организация точек Wi-Fi-доступа к ресурсам локальной сети.

· Авторизованный доступ к ресурсам локальной сети из всех кабинетов, где установлены компьютеры.

· Разработка критериев оценивания уроков с использованием ИКТ.

· Проведение конкурса открытых уроков с использованием ИКТ.

· Посещение уроков с использованием ИКТ для оказания методической помощи преподавателю.

· Внедрение пакета свободно распространяемого программного обеспечения.

Ведение дистанционных курсов

За 2009-2010 учебный год в школе прошли повышение квалификации через дистанционные курсы на сайте  http://moodle.kipk.ru/ два педагога. В период 2010- 2011 еще два педагога нашей школы. В будущем планируется более активное прохождение дистанционной подготовки.

Уровень информационной культуры учащихся

25% учащихся используют ИКТ для поиска информации, при подготовке домашних заданий (по информатике- 100% обучающихся). Ежегодно принимают участие в конкурсах связанных с ИКТ: «Цифровой ветер Эвенкии», «Фотоконкурс» и занимают призовые места, школа отмечена дипломами и благодарственными письмами. 

Вовлечены учащихся в проектную деятельность с использованием средств информационно-коммуникационных технологий. Здесь заметно продвижение вперед, учителя и учащиеся ощутили все удобства открытого информационного пространства и свободного, оборудованного доступа к Интернет. Проведено нескольких лекций для учащихся среднего и старшего звена по поиску и применению Интернет, ЦОР при подготовке докладов для участия в научно- практической конференции. В 2010 году школа заключила договор с Федеральным Сибирским Университетом (СФУ) и получила бесплатный доступ к ресурсам библиотеки.

В дальнейшем, предполагается:

Работа студий (музыкальной, анимационной, компьютерной графики, видеостудии) на основе элективных курсов. 

Формирование банка учебных заданий, выполняемых с активным использованием ИКТ (методик и примеров) и проектов с использованием ИКТ:

· Съемка видеофильмов, разработка программных продуктов, выпуск школьного журнала, подготовка выпускных мультимедийных альбомов.

· Использование видеотехнологий в проектной деятельности и во внеклассной работе.

· Применение фото- и видеокамер для съемки лабораторных экспериментов, подготовка фото- и видеоотчетов об учебных экскурсиях, рейдах, акциях.

· Использование видеоматериалов для выполнения проектов по различным предметам.

· Организация и проведение межпредметных проектов с использованием ИКТ: разработка мультимедийных презентаций или web-сайта по какой-либо учебной теме, моделирование физических и биологических процессов в электронных таблицах, создание графических (фотографических) иллюстраций, видеоряда и т.п.

· Пополнение банка фото- и видеоматериалов для организации и осуществления учебно-воспитательного процесса.

· Проведение видеосъемок важнейших событий в жизни школы .

· Создание и выпуск электронной школьной газеты.

Состояние материально-технической базы

       Существенно изменились показатели обеспеченности компьютерами. К 2011 году в школе обновили 50 % парка компьютерной техники. Приобретены принтеры, компьютеры, проекторы, экраны. Но все же, в школе необходимо заменить минимум 20 компьютеров для организации полноценного  рабочего места учителя. Старая техника морально устарела и она не вытягивает современные программы.

Приобретение новой техники и обновление наличной

· Обеспечение школы достаточным количеством цифровых устройств для работы с графической информацией: сканеры, копиры, принтеры.

· Приобретение профессионального фотоаппарата и профессиональной цифровой видеокамеры со штативом для проведения видеосъемок и фотосъемок.

· Приобретение графических планшетов для построения чертежей. 

· Оснащение предметных кабинетов школы мультимедийными проекторами и экранами, интерактивными досками

· Установка интерактивной доски в кабинете физики.

· Создание системы видеонаблюдения
Кроме приобретения новой техники планируется увеличить доступность аппаратных средств организационными методами

· Разработка и внедрение системы правил использования школьниками, учителями, администрацией цифровых устройств (принтеров, сканеров) как общешкольного ресурса.

· Внедрение системы правил использования учителями, школьниками и администрацией цифровых устройств (принтеров, сканеров, видеокамеры, фотоаппарата) как общешкольного ресурса.

· Разработка системы правил работы с ресурсами школьной ЛВС.

· Обеспечение программного контроля, объема и содержания Интернет трафика.

· Разработка мер по насыщению школы компьютерами: приобретение современных компьютеров, использование устаревшей техники.

· Организация ремонта и модернизации устаревшей компьютерной техники силами школьного инженера-программиста и сервисных центров.

· Повышение доступности устройств для работы с графической информацией: сканеров, цифровых фотоаппаратов, видеокамер, графических планшетов

· Составление графика работы с графическими устройствами, ведение журнала заявок на использование сканеров, цифровых видеокамеры, фотоаппаратов.

· Повышение доступности мультимедийных проекторов.

Обучение на «внутришкольных» курсах и семинарах.

· Постоянный семинар для начинающих.

· Постоянно ведутся методические семинары и мастер- классы школьного и районного уровня по методикам применения ИКТ в школе. 

· Ведутся систематические индивидуальные и групповые консультации, методическая поддержка и техническая помощь учителям с недостаточным уровнем ИКТ-грамотности и ИКТ-компетентности. 

· Наставничество (работа с молодыми специалистами и начинающими пользователями ПК).

· Создание администрацией школы системы поощрения учителей, эффективно использующих цифровые технологии в различных видах учебной деятельности. 

· Разработать систему мер поощрения учителей активно использующих в своей работе информационные технологии, а так же создающих ЦОРы для пополнения школьной медиатеки, формирования районного и краевого банков данных ЦОРов.

· Организация, проведение и участие в мероприятиях, посвященных проблемам использования ИКТ в учебном процессе и способствующих росту педагогической компетентности учителей и администрации: регулярные тематические педсоветы, производственные совещания, внутришкольные семинары и тренинги; конкурсы, семинары, круглые столы, конференции разного уровня:

· Посещение плановых мероприятий на базе ММЦ (семинары-практикумы)

· Семинар-практикум по созданию ЦОР (содержание, оформление и дизайн)

· Участие в районных семинарах по распространению педагогического опыта использования ИКТ в своей деятельности учителей

· Практическое занятие по работе с полезными ссылками Интернет.

· Систематическое применение ИКТ при проведении педсоветов, общешкольных родительских собраний

· Использование учителями при подготовке к урокам, на факультативах, в проектной деятельности широкого спектра цифровых технологий и инструментов: текстовых редакторов, программ обработки изображений, программ подготовки презентаций, табличных процессоров, цифровых фото- и видеокамер, компьютерных лабораторий, программно управляемых станков, роботизированных конструкторов, интерактивных досок.

· Регулярно готовить раздаточный или демонстрационные материалы в цифровом виде использовать их на своих занятиях

· Получение оперативной информации о результатах проводимых дистанционных олимпиад, конкурсах.

· Обсуждение не менее 2-х раз в год на совещаниях и педсоветах вопросов связанных с использованием ИКТ (обмен опытом).
7 . ПОДПРОГРАММА «ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ»

(деятельность школы -интерната по формирование здорового образа жизни учащихся, сохранению и укреплению  их здоровья) 
Ежегодный профилактический осмотр воспитанников интерната показывает:

              1группе здоровья относятся 3% учащихся
              2 группе – 88%

              3 группе -3%

              4 группе – 1 %

Специалисты-медики выявили снижение остроты зрения у  29 % учащихся, более половины нуждаются в санации зубов. У 8 человек обнаружена болезнь эндокринной системы, у 9 чел –ожирение, 9 чел.- расстройство поведения, 26 человек – сколиотическая осанка.
По итогам профилактического осмотра сделан вывод о необходимости

· Динамического наблюдения за детьми с коррекцией зрения

· Организация стоматологического кабинета в школе

· Активизации работы по профилактике заболеваний опорнодвигательной системы
ЦЕЛЬ ПОДПРОГРАММЫ:

Создание системы работы по укреплению здоровья воспитанников, формированию и развитию их социализации, расширению предметной среды в школе-интернате.

ЗАДАЧИ:

· Обеспечение охраны и жизни здоровья воспитанников и работников в школе-интернате, гарантии их законных прав на безопасные условия образовательного процесса.

· Формирование потребности здорового образа жизни.

· Максимальное использование возможностей внеурочной деятельности воспитанников (быта, досуга) для пропаганды здорового образа жизни.

· Формирование здоровых взаимоотношений с окружающим миром, обществом и самим собой.

· Повышение квалификации педагогов в вопросах развития и охраны здоровья ребенка.

ПРОГНОЗИРУЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ:

· Здоровый физически, психически, нравственно, правильно оценивающий свое место и предназначение в жизни выпускник.

УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ:

· воспитанники; 

· воспитатели;

· классные руководители;

· учителя-предметники;

· педагог-организатор;

· педагоги дополнительного образования;

· медицинские работники;

· школьные специалисты: социальный педагог, педагог-психолог, логопед;

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ «ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ И РАЗВИТИЯ»:

· педагогическое;

· физиолого-валеологическое;

· психологическое

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА:

· Пакет диагностик состояния здоровья учащихся. Анкета склонности к вредным привычкам.

· Методические рекомендации воспитателям по формированию у воспитанников гигиенических навыков.

· Программа учебных предметов, формирующих основы  здорового образа жизни.

· Программа работы социального педагога.

· Психодиагностика и психокоррекция (программа работы школьного психолога).

· Формирование системы спортивно-оздоровительной работы в школе-интернате.

· Программа  летнего оздоровительного сезона.

I.   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АДМИНИСТРАЦИИ

 В РАМКАХ   ПРОГРАММЫ 

«ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ»

ЦЕЛЬ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА ПО ОХРАНЕ ЗДОРОВЬЯ ШКОЛЬНИКОВ

· Выполнение норм СанПиН и Госпожнадзора по улучшению санитарно-гигиенического и противопожарного состояния образовательного учреждения.

· Выявление уровня комфортности учащихся в образовательном процессе.

· Введение дополнительных каникулярных дней в феврале для учащихся 1 класса.

· Организация питьевого режима учащихся – обеспечение качественной водой для питья.

· Организация отдыха и оздоровления детей в летний период.

· Разработка учебного плана с учетом третьего часа физкультуры.

№ п/п

Деятельность

Дата

1.

Устройство ограждение территории школы-интерната по периметру

2011

2

Озеленение территории

Постоянно

3

Замена парт на разновозрастные

2011-2014

4

Замена классных досок в каб № 4 и № 17

2012

5

Замена люминесцентных ламп освещения на светодиодные

Весь период

6

Устройство системы вентиляции в кабинетах технологии

2012

7

Приобретение мебели в спальные комнаты

Постоянно

8

Устройство туалета и душевых в спортивном зале

2015

9

Приобретение спортивного инвентаря для ЛФК

2014

I.   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

 В РАМКАХ   ПРОГРАММЫ 

«ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ»

VI.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

· Учебно-воспитательная работа – научно обоснованная и строго регламентированная. 

1.Организация режима ступенчатого повышения нагрузки для

   учащихся первого класса с целью обеспечения адаптации к

   новым условиям.

Сентябрь- ноябрь

2.Валеологический анализ расписания уроков.

Сентябрь, январь

3.Организация перемен и длительной динамической паузы с 

   обязательным пребыванием на свежем воздухе (1-4-е классы).          

В течение  года

4.Организация перемен и создание на переменах таких условий,

   которые способствовали бы двигательному режиму учащихся 

  разных возрастов.    

В течение  года

5.Включение вопросов с определенной валеологической направлен-

   ностью в план учебных программ по биологии, ОБЖ, психологии

   и др.

В течение года

6.Контроль за выполнением норм самообслуживания.

Октябрь, декабрь,

март

7.Контроль за правильным использовнием ТСО.

Ноябрь, февраль

8.Валеологический анализ урока.

Декабрь

9.Повышение валеологической грамотности учителей.

Январь

10.Структурирование учебных программ  на основе валеологических

      принципов.

Май

· Диагностическая работа – комплекс мероприятий, направленных на отслеживание параметров здоровья, как учащихся, так и учителей; изучение подвижности адаптационных перестроек и работоспособности под действием природных и социальных факторов среди обитания 

Задача воспитателя и классного руководителя получить полную информацию о воспитаннике от учителей-предметников, социального педагога, психолога, педагогов дополнительного образования, медицинских работников и т.д. Воспитатель и классный руководитель дает объективную картину состояния учащегося в виде характеристики.

Характеристика составляется на основании наблюдений за учащимися и текущих педагогических результатов, получаемых путем педагогического тестирования. Характеристики составляются классным руководителем и включают в себя педагогический анализ и прогноз относительно приведенных ниже показателей.

ПОКАЗАТЕЛИ РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА

· Познавательная деятельность учащегося в обучении и воспитании (педагогический анализ).

· Реальные учебные возможности ребенка в настоящее время (педагогический анализ).

· Педагогический прогноз учебных возможностей.

· Развитие личности учащегося (педагогический анализ).

· Потребности в помощи со стороны участников программы

1.Создание паспорта «Здоровье»

2013
2.Осуществление контроля за соблюдением норм учебной нагрузки

   (дневной, недельной, годовой).

регулярно
· Научно-методическая и опытно-экспериментальная работа – скорейшее внедрение результатов научных достижений в плане сохранения и укрепления здоровья в практику образования, экспериментальное  внедрение в учебный процесс модулей по валеологии.

Учащиеся усваивают определенные гигиенические, медицинские знания и умения, соответствующие физизиологическим особенностям возраста, познают законы психического развития и взаимоотношения человека и мира
биологии

Знакомство с рациональным питанием, национальной кухней, средствами народной медицины
география

Связь экологии среды обитания с экологией человеческого организма
обществознание
Борьба с вредными привычками, административная ответственность за курение, злоупотребление спиртными напитками, роль семьи и общества в формировании здорового образа жизни
литература
Использование средств художественного слова, характеров героев художественных произведений в формировании здорового образа жизни
· Информационно-просветительная работа – пропаганда здорового образа жизни, наглядная агитация, консультации по всем валеологическим вопросам, включая такие формы работы, как индивидуальная, групповая, коллективная. 

1.Использование различных форм массовой пропаганды здорового

   образа жизни: организация лекций, проведение дня здоровья

По плану
2.Использование наглядной агитации: выпуск стенгазет, оформление

   уголков здоровья в классных комнатах, воспитание учащихся личными

   примером учителей (привлекательность внешнего вида, доброжела-

   тельность в общении, забота о собственном здоровье, занятия спортом,

   отказ от вредных привычек).

По плану 
II.   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧИТЕЛЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 

И ПЕДАГОГОВ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПО ФОРМИРОВАНИЮ СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ

 РАБОТЫ В ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТЕ

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

«ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ»

ЦЕЛЬ:

Популяризация спорта, повышение эффективности уроков физкультуры, вовлечение учащихся в различные спортивные мероприятия и спортивные секции.

В организации спортивно-оздоровительной работы принимают участие: учителя физкультуры, тренеры-преподаватели ФСК, педагоги дополнительного образования, педагог-организатор, медицинские работники, воспитатели, классные руководители.

№ п/п

Деятельность

Дата

1.

Создание условий для самореализации детей в системе внеурочной деятельности.

2011-2012

2.

Диагностика уровня физического развития учащихся в течение учебного года:

- сгиб-разгиб рук;

- наклон туловища;

- вис на перекладине;

- прыжок в длину с места;

- кросс 1000м;

- бег на короткие дистанции 20м, 60м, 100м;

- бег на средние дистанции 200м, 400м, 800;

- метание малого меча и гранаты;

- 

Октябрь

Сентябрь

Октябрь

3.

Организация работы оздоровительной группы для учащихся с ослабленным здоровьем:

- индивидуальный комплекс упражнений

В течение года

4.

Организация регулярного проведения спортивных секций: 

- баскетбол (м);

- баскетбол (д);

-национальные виды спорта

- футбол;

- пеший туризм;

- волейбол;

- шахматы

По расписанию

5.

Организация и проведение Дней здоровья:

-  

Май, сентябрь

6.

Участие в поселковых соревнованиях: 

- л/а кросс «Золотая осень»;

- первенство Туры по баскетболу;

Участие в районных соревнованиях

- спартакиада школьников

Сентябрь

апрель

7.

Организация каникулярного отдыха учащихся:

1. Осенние каникулы:

2. Зимние каникулы:

3. Весенние каникулы:

- 

Октябрь-ноябрь

III. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЬНОГО ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

«ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ И РАЗВИТИЯ»

Психологическое сопровождение ребенка в процессе обучения 

и проживания в школе-интернате

ЦЕЛЬ: 

Повышение психологической защищенности детей и подростков, социально-педагогической компетенции педагогов, поддержка и укрепление психического здоровья подрастающего поколения.

ЗАДАЧИ: 

· Отслеживание  психолого-педагогического статуса ребенка на всех этапах школьного обучения.

· Исследование адаптационного периода.

· Посещение уроков, внеклассных мероприятий.

· Введение развивающей работы с детьми различных возрастов (индивидуально).

· Психологическое просвещение школьников с помощью тренинговых занятий психолога в воспитательных группах, способствующие сплочению детей и углублению процессов саморазвитию.

· Формирование критического отношения к вредным привычкам.

КОМУ ОКАЗЫВАЕТСЯ ПОМОЩЬ: (психологический аспект)

· детям с проблемами в обучении;

· гиперактивным детям и детям с нарушением внимания;

· детям с личностными проблемами;

· детям, состоящим на внутришкольном учете и на учете ОДН;

· детям в кризисной ситуации;

· психологическое просвещение педагогического коллектива.

№

Деятельность

1

Обследование ребенка в форме психологического скрининга по возрастным группам в период адаптации

2

Обследование ребенка в форме психологического скрининга по запросу родителей или педагога

3

Прием ребенка при приеме в школу

4

Участие в рассаживании детей в классе с учетом состояния их здоровья

5

Отслеживание психолого-педагогического статуса ребенка на всех этапах школьного обучения

6

Оказание консультативной помощи педагогам  по вопросам обучения и общения с детьми

7

Психологическое просвещение родителей

8

Сопровождение детей группы «психологически неблагополучны»

Сопровождение детей-сирот

9

Внедрение в практику работы  развивающих форм и методов

IV.   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ «ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ »

ЦЕЛЬ: Социальная поддержка и обеспечение гарантий, которые должны быть предоставлены ребенку, согласно закону.
ЗАДАЧИ: Формирование навыков и установок на здоровый образ жизни воспитанников; воспитание чувства гражданственности, ответственности перед страной и самим собой.

№

Содержание деятельности

1

Координация работы классных руководителей в работе с детьми группы СОП

2

Организация деятельности Совета по профилактике по пропаганде здорового образа жизни, борьбе с вредными привычками

3

Участие в работе Семейного Совета по соблюдению санитарно-гигиеническийх условий проживания в интернате
4

Работа с неблагополучными семьями, оказание практической помощи в организации оздоровительного отдыха детей.
5

Работа по защите прав несовершеннолетних, профилактика  жестокого обращения с детьми 
6

Участие в проводимых в школе воспитательных мероприятиях «За здоровый образ жизни»
7

Контроль занятий спортом воспитанников, стоящих на внутришкольном учете.
V.   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ«ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ»

ЦЕЛЬ: Укрепление здоровья воспитанников.

ЗАДАЧИ: Формирование и укрепление здоровья воспитанников и реабилитация детей с наиболее часто встречающимися школьными заболеваниями.

Лечебно-профилактическая и общегигиеническая работа.

1. Прием вновь поступающих детей в школу-интернат. Составление индивидуального плана наблюдения, обследования, лечения.

2. Ежегодное скрининг-тестирование детей для определения функционального состояния ребенка и его физического развития:

· анкетный тест-опрос на выявление анамнестических данных и жалоб, характерных для изменений в сердечно-сосудистой, пищеварительной, нервной и мочевыделительной системах, а также при заболеваниях носоглотки и аллергических заболеваниях;

· оценка физического развития по масс-ростовым показателям, гармоничности развития;

· оценка уровня биологической зрелости по срокам прорезывания зубов, половым признакам;

· исследование опорно-двигательного аппарата;

· оценка остроты зрения;

· выявление нарушений слуха;

· измерение артериального давления, частоты сердечных сокращений и частоты дыхания.

3. Углубленные осмотры узкими специалистами. Составление плана наблюдения и лечения детей, находящихся на диспансерном учете. 

4. Распределение детей по группам здоровья и группам физического развития.

5. Ознакомление воспитателей и учителей с результатами углубленного осмотра.


6. Размещение детей в классе с учетом состояния их здоровья.

7. Профориентация выпускников в соответствии с состоянием их здоровья.

8. Составление плана профилактических прививок, подготовка детей «группы риска» к прививкам.

9. Проведение прививок по эпидемиологическим показаниям и неспецифическая профилактика гриппа.

10. Профилактика туберкулеза: проведение р.Манту, отбор детей, нуждающихся в специфическом лечении.

11. Амбулаторный прием. Раннее выявление и изоляция детей с острыми инфекционными заболеваниями, соблюдение карантина, выполнение карантинных мероприятий.

12. Осмотр детей на педикулез.

13. Стоматологическая помощь.

14. Обследование детей на энтеробиоз, лечение и диспансерное наблюдение детей..

15. Плановая дезинсекция и дератизация столовой, спального корпуса и здания школы.

16. Профилактика и лечение сезонных обострений хронических заболеваний.

17. Проведение оздоровительных мероприятий на базе школы-интерната для детей, находящихся на диспансерном учете.

18. Контроль за работой пищеблока и организация питания

19. Контроль за организацией учебно-воспитательного процесса:

· соблюдение режима учебных занятий;

· контроль за санитарным состоянием учебного и спального корпусов;

· контроль за режимом проветривания, температурным режимом и освещением учебных комнат;

· организация и контроль за очисткой воздуха с помощью сквозного проветривания.

· контроль питьевого режима в школе-интернате.

Санитарно-просветительская работа

1. Пропаганда здорового образа жизни:

· проведение бесед и лекций на различные темы по воспитательным группам и возрастным группам;

· оформление стендов, уголков здоровья в медицинском кабинете;

· проведение Дней здоровья;

· организация и проведение выступлений узкими специалистами (нарколог, гинеколог, дерматолог, венеролог).

2. Профилактика школьного травматизма:

· проведение классных часов и бесед по воспитательным группам по профилактике травматизма;

· обучение детей правилам оказания первой медицинской помощи;

· участие в проведении школьного конкурса «Безопасное колесо»;

· показ видеоматериалов.

Беседы медицинского персонала с воспитанниками

№

Темы бесед

1.

Учим ребенка заботиться о своем здоровье

2.

Как сохранить хорошее зрение

3.

Профилактика простудных заболеваний

4.

Подготовка ребенка к работе с компьютером

5.

Физическое воспитание ослабленных детей

6.

Профилактика детского травматизма

7.

Почему необходим особый режим младшему школьнику

8.

Как правильно закаливаться

9.

Детская тревожность. Причины. Помощь детям.

10.

Как сохранить сердце ребенка здоровым

11.

Зачем мы учимся физкультуре

12.

Законы правильного питания.

13.

Как надо мыться перед сном, чтобы быть здоровым и крепко спать

14.

Как надо правильно дышать (о гигиене  органов дыхания)

15.

Профилактика вредных привычек

16.

Профилактика СПИДа

17.

Индивидуальная работа с проблемными учащимися

18.

Кинолекторий о профилактике вредных привычек с привлечением врачей и представителей ОДН.

VI.   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА ПО ОРГАНИЗАЦИИ КАНИКУЛЯРНОГО ОТДЫХА ДЕТЕЙ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ«ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ»

ЦЕЛЬ: организация отдыха детей, их оздоровление и занятость
ЗАДАЧИ: 

· знакомство с природой, историей родного края, воспитание чувства патриотизма;

· обучение навыкам активного отдыха, безопасного поведения на улице, природе, на спортивной площадке, во время проведения КТД и т.п.;

· воспитание понимания ценности человеческих отношений, необходимости гуманного отношения к окружающей среде и окружающим людям;

· пропаганда здорового образа жизни

 Основное содержание планирования каникулярного времени включает в себя организацию активного отдыха детей путем проведения разнообразных мероприятий, основанных на их интересах и потребностях. Это -  спортивные соревнования, дни здоровья, спартакиады, подвижные игры на свежем воздухе, ролевые игры, конкурсы, коллективные творческие дела, прогулки по поселку, в музей и т.п.

Перед началом каникулярного отдыха проводятся с детьми мероприятия: 

· по профилактике  дорожно-транспортной безопасности; 

· по правилам безопасности для учащихся во время прогулок, экскурсий, игр на спортивной площадке, стадионе; 

· правил безопасности вблизи водоемов с неокрепшим льдом и во время ледохода; 

· правил посещения культурно-массовых мероприятий в музее, библиотеке, КДЦ;

·  правил безопасного поведения на воде и оказания первой медицинской помощи при утоплениях; 

· правил по предупреждению возгораний в помещении и правила пожарной безопасности и т.п. 

Эти мероприятия проводятся в виде бесед-инструктажей; игровых ситуаций по теме; конкурсов рисунков; просмотров мини-фильмов по теме и т.п.

В каникулярное время активизируется работа классных руководителей, педагогов дополнительного образования, библиотеки.

Увеличивается и стоимость питания. В рацион детей вводится больше овощей, фруктов, молочных продуктов

В летний период отдых и оздоровление детей проводится на базе ДОЛ «», который является структурным подразделением школы-интерната.

8. Подпрограмма «Воспитательная концепция»
              Воспитательная система школы -интерната охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную досуговую деятельность и общение за пределами интерната, влияние социально-предметной, предметно-эстетической среды, непрестанно расширяющееся воспитательное пространство. Развитие воспитания в системе образования нашей школы в последние годы стало одним из приоритетных направлений.

                Это стало возможным, прежде всего потому, что произошли существенные позитивные изменения в обществе и в государстве в целом, определились  цели воспитания и обучения как единого процесса. Возникла очевидная необходимость повышения статуса воспитательной работы в школе.

Организация воспитательного процесса в ОУ закладывает у подрастающего поколения основы общественных идеалов и ценностей, создает условия, при которых каждый ребенок может научиться делать выбор и осуществлять его в соответствии с нормами, которыми руководствуются школа и общество.

Основными идеями, которые легли в основу воспитательной системы школы-интерната являются идеи педагогики гуманизма, сотрудничества, формирования единого воспитательного, развивающего пространства, сохранению культуры, традиций,  связь с семьей которые  предполагают:

- создание в школе атмосферы заботы о здоровье и благополучии, уважения чести достоинства личности ребенка;

- развитие таких ценностей и приоритетов, как сохранение  и развитие языка и культуры эвенков, разумное отношение к природным богатствам  Эвенкии, края.

- формирование человеческих взаимоотношений, национального согласия. 

Воспитательная система создается и развивается в целях оптимизации условий развития и самореализации личности, как воспитанника, так и педагога. 

Задачи  процесса управления:

1.      Создание управленческих, организационных и педагогических условий для дальнейшего развития сложившихся приоритетов в системе воспитания.

2.      Внедрение и освоение эффективных элементов педагогических технологий  в воспитании детей сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы. 

3.      Создание здоровьесберегающих условий, обеспечивающих оптимальное сочетание доступности, качества и эффективности воспитания.

4.      Активизация работы  воспитателя, имеющего повышенную мотивацию для реализации воспитательной деятельности.

5.      Обеспечение психологической защищенности обучающихся и воспитанников интерната  в  образовательном и воспитательном процессе.

Цель воспитательной системы - развитие  личности, способной к творческому самовыражению, к активной жизненной позиции в самореализации и самоопределении учебной и профессиональной деятельности.
Задачи:
1. Создание условий для развития творческих способностей, инициативности, самостоятельности учащихся с учетом интересов, склонностей, личностных и возрастных особенностей.
2.   Формирование развивающей нравственно и эмоционально благоприятной внутренней и внешней среды для становления личности.
3.   Развитие системы  самоуправления    учащихся.
4. Создание условий для укрепления здоровья учащихся, профилактики  правонарушений.
Успешной реализации концепции воспитания способствует разработка Программы развития воспитания, где будут отражены цели, задачи, направления работы, этапы и методы реализации мероприятий по развитию воспитательной системы школы-интерната; скоординированность действий всех участников образовательного и воспитательного процесса: администрации, классных руководителей, воспитателей, родителей и учащихся. В качестве подпрограмм, направлений и дополнительных образовательных занятий в школе разработаны и действуют:

- подпрограмма «Одаренные дети» руководитель Р.А.Горбунов

- программа ФСК «Сияние севера» руководитель В.А.Волков 

Спортивные секции:    Волейбол

                                 Баскетбол

                                 Мини-футбол

                                 Национальные виды спорта

- занятия по профориентации учащихся: 

Кружки:     «Умелые руки» (основы шитья)

           «Бисеринка» (Декоративно прикладное искусство)

           Школьное ради «Гундеми» (введение в профессию журналиста, диктора и т.д.)

           «Мой компьютер» (знания компьютерной технологии)

           «Сонинг» (юный помощник правопорядка)

           «Пешеходный туризм»  (активный здоровый отдых)

- Программа дополнительного образования: кружковые объединения ДДТ 

Кружки: «Петрушка» театр кукол 

              «Столярная мастерская»

              «Юный художник»

              «Патриот»

         - Подпрограмма летней занятости учащихся (летний оздоровительный лагерь «Орончакон» на базе наше школы).

Воспитательная система – это открытая система, консолидирующая все имеющиеся социальные учреждения вокруг решения ее задач.

Для воспитательной системы характерны: развитие, ориентация учащихся, воспитателей, учителей на творчество, глубокая интеграция основного и дополнительного образования, благоприятный психологический климат, представление права выбора, поиск личностно-ориентированных технологий и форм воспитания.

К системообразующим видам деятельности можно отнести познавательную, научно-исследовательскую, творческую и досуговую деятельность такие как: научно практическая конференция старшеклассников «Би бугава самудям» - «Я познаю мир», районный конкурс проектов «Лидер 21 века»), районная военно - спортивная игра «Победа».

Следует отметить, что ученик имеет возможность обогатить и расширить свои знания через кружки, секции, факультативы, детское самоуправление Совет старшеклассников, семейный совет «Дюду нямапчу» -«Теплый дом» для детей проживающих в интернате.

 Воспитательная система играет существенную роль в развитии личности.

Управление воспитательной системой – это особое управление, оно глубокое и многоаспектное. Управление осуществляется системой в целом и каждым ее компонентом в отдельности с учетом его своеобразия.

Первое осуществляется через моделирование, создание образа своей школы в сознании педагогов, родителей, учащихся

Управление воспитательной системой школы-интерната осуществляется через структурные компоненты: классы, группы,  кружковые объединения, секции, методическое объединения классных руководителей, воспитателей, родительский комитет, детское самоуправление, совет профилактики и д.р.

Создание и развитие воспитательной системы школы-интерната происходит в несколько этапов.

1 Этап – Этап становления.
Цель: Формирование концепции воспитательной системы как совокупности основных педагогических идей.

Задачи:
1. Выделить системообразующую деятельность, которая отражала бы коллективные потребности  детей, и взрослых; была бы значима для школы-интерната; обеспечена материально-технической базой, кадрами.

2.                  Введение инноваций в школьную жизнь.

3.                  Создание модели выпускника.

4.                  Формирование связей школы-интерната с внешней средой.

Ожидаемый результат:
Цели воспитательной деятельности должны быть сформулированы, внедрены в сознание педагогов, детей и их родителей.     Организация и реализация системы мероприятий, направленных на профилактику правонарушений учащихся и воспитанников. Активизировать желание быть успешным.
 

2 Этап – Отработка содержания деятельности и структуры воспитательной системы.
Цель: Развитие инициативы, творчества, традиций, содружества детей и взрослых.

Задачи:
1.                  Утвердить приоритетные направления функционирования воспитательной системы.

2.                  Развивать общешкольные школьные коллективы и создавать временные.

3.                  Развивать самоуправление.

4.                  Развивать взаимодействие школы-интерната с внешней средой.

5.                  Обеспечить нормативно-правовые условия функционирования воспитательной системы.

Ожидаемый результат: Программа  развития воспитания как часть Программы развития школы. Создание нормативно-правовой базы и методического обеспечения воспитательной системы.   Создание условий для развития процессов самоуправления в школе через работу Совета старшеклассников.

   Увеличение  количества обучающихся, участвующих в общешкольных, муниципальных, районных, краевых мероприятиях и акциях, направленных на развитие и воспитание личности, ее социализации.

3 Этап – Завершающий. Система окончательно сформирована.

Цель: Усиление интеграции учебной и внеучебной деятельности.

Задачи:
1.                  Содружество детей и взрослых.

2.                  Реализация личностного подхода.

3.                  Развитие нового педагогического мышления педагогов, основанного на самоанализе и педагогическом творчестве.

4.                  Многообразие форм, методов и приемов воспитательной работы.

Ожидаемый результат: Создание воспитательной системы школы, обобщение опыта работы, создание новых традиций.     Способствование более активному привлечению родителей обучающихся к решению проблем образовательного и воспитательного процесса через проведение родительских лекториев со специалистами: педагогами, психологами,   администрацией школы и другими специалистами.

 

4 этап – Этап обновления и перестройки.
Цель: Рост социальных потребностей коллектива.

Задачи:
1.                  Введение инноваций, ведущих к изменениям системы.

2.                  Разнообразие содержания.

3.                 Усложнение организационных и управленческих процессов.

Ожидаемый результат: Совершенствование воспитательной системы школы, подъем на новый более высокий уровень.   

В соответствии с поставленными целями, задачами воспитания разработаны критерии и показатели эффективности воспитательной системы:

 

Критерии

Показатели
Сформированность познавательного потенциала личности учащегося: (анкетирование, тестирование и т.д)

1.  Освоение образовательной программы

2.   Развитие мышления, творчества

3.  Познавательная активность 

4.  Сформированность учебной и внеклассной  деятельности

Сформированность нравственного потенциала личности учащегося

1.  Нравственная направленность личности

2.  Сформироавнность отношений ребенка к Родине, обществу, семье, школе, себе, природе, труду

Сформированность коммуникативного потенциала личности учащегося

1.   Коммуникабельность

2.  Сформированность коммуникативной культуры учащихся

3.   Знание этикета

Сформированность физического потенциала личности

1.  Состояние здоровья учащихся

2.   Развитость физических качеств личности

Сформированность общешкольного коллектива

1.   Состояние эмоционально-психологических отношений в коллективе

2.  Развитость самоуправления

3.  Сформированность совместной деятельности 

Удовлетворенность учащихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью в школе- интернате 

1.   Комфортность ребенка в школе

2.   Эмоционально-психологическое положение ученика в школе и интернате (классе, группе)

Содержание воспитания и его организационные формы разрабатываются на основе принципов, позволяющих воспитать социально активную, образованную, нравственно и физически здоровую личность.

Выпускник школы-интерната, выйдя из стен школы,  должен не только иметь знания по различным предметам, но и  минимум правовых, этических знаний, умений, не потеряться во взрослой жизни. Приобрести навык общения, организаторские способности, найти свое место в условиях рынка,  экономики, познакомиться с азбукой бизнеса, уметь организовать свою семью, воспитать своих детей, приносить пользу обществу, своему народу, своей стране.

8.1. воспитательная подпрограмма «СЕМЬ Я» - «КЭРГЭН»

Основание подпрограммы

В школе-интернате обучаются братья, сестры, близкие родственники, принадлежащие одному из эвенкийских родов. Наиболее многочисленные из них имеют влияние на состояние морально-психологического климата в интернате. Например, из п. Чиринда – Комбагиры; п. Эконда - Панкагиры, п. Юкта-Увачаны, п. Учами - Удыгиры и т.п.

Группы в интернате формируются по классам, это обусловлено учебным планом и режимом работы школы. Тем не менее, практика воспитательной работы подтверждает необходимость учета в работе потенциала объединения детей в тематические группы по родовому признаку (либо в группы объединяются дети из одного поселка). В этом случае в образовательное пространство школы-интерната активно включается этнокультурная среда и участники ее функционирования.

Цель подпрограммы:  развитие ценностной культуры личности в условиях ее взаимодействия с природной, этнокультурной, социальной средой.

Задачи подпрограммы:
5. Изучить особенности окружающей ребенка природной, этнокультурной, социальной среды.

6. Выявить ценностный потенциал природной, этнокультурной, социальной среды.

7. Разработать и внедрить новые формы воспитательной работы как условие и механизмы для развития ценностной культуры личности.

8. Создать условия для приобретения социального опыты, формирования самосознания .

Идея первая. Ребенок рождается и растет в уникальной природной среде Эвенкии, впитывая с детства информацию о святых местах, памятниках природы, национальных традициях и обычаях. Первые представления ребенок получает из рассказов своих близких в семье, собственных наблюдений, общения со сверстниками далее в школе на уроках обогащает свои познания. Следует отметить, что не все школьные предметы могут содержательно и системно знакомить детей с природой родного края. В рамках учебного плана в школе-интернате реализуются следующие модули: «Наследие» в рамках предмета «Окружающий мир», «Этнография» в рамках предмета «МХК», «Литература народов Севера» в рамках предмета «Литература», образовательные программы - «Экология», «Краеведение» и т.п. В процессе обучения ребенок воспринимает теоретические знания, но не всегда присваивает их. На наш взгляд, интерес детей, их осознанное отношение, умение ценить окружающую природу можно формировать при условии организации такой учебной деятельности, при которой перспективы своего будущего ученик будет сопоставлять с социально-экономическим развитием Эвенкии, своего маленького поселения. Попытаться в ходе учебной деятельности составить бизнес-план малого предприятия, например, по заготовке лекарственных трав и дикороса. Освоить теоретические основы работы охотника-промысловика, рыбака, оленевода, мастера ДПИ, также желанием попробовать себя в новой деятельности: гида – экскурсовода, разработчика туристских маршрутов, фоторепортера, эколога – исследователя.

Идея вторая. Главная идея образования с позиций его культурообразующей функции состоит в выполнении миссии воспитания человека культуры и через него в сохранении, возрождении и дальнейшем развитии самой культуры. Ценности задают цели образования, заключающиеся в формировании и трансляции ценностной матрицы культуры. Сохранение этнической самобытности личности возможно при условии обретения ребенком собственного «Я» через познание природы, культуры, человека. 

Огромный педагогический потенциал этнокультурной среды заключается, на наш взгляд, в функционировании детских объединений  по их территориальному (родовому)  принципу. В школе традиционно проходят спортивные соревнования между поселковыми командами. Учащиеся школы-интерната демонстрируют свои таланты и творческие работы на традиционных встречах с главами сельских поселений. В 2010 году такая встреча прошла под девизом «Вклад жителей моего родного поселка в Победу». Ученики провели большую исследовательскую работу, знакомились с архивными материалами, собирали воспоминания родственников. Презентации этих работ сопровождались исполнением песни военных лет. На сцене рядом с детьми были и воспитатели.  Учащиеся в такой совместной деятельности учатся общению с взрослыми, способам самовыражения, у них развивается чувство гордости за свой коллектив. 

Наша идея заключается в том, что ребенок, приобщаясь к своей этнической культуре, становится его субъектом, у него развиваются такие грани целостного культурного человека как сознание, самосознание, духовность, нравственность, творчество. В современном понимании приобщение к ценностям культуры составляет сущность процесса образования.

Идея третья.      Учащиеся школы-интерната – это в основном дети  из неблагополучных семей, социальные и полные сироты. Поэтому необходима коррекция недостатков семейного воспитания и создание благоприятного психолого – педагогического пространства, способствующего формированию у детей знаний и умений, помогающих решать множество вопросов – бытовых, экономических, образовательно – профессиональных, социальных. Каждый человек гордится своими корнями, происхождением, дорожит традициями своей семьи, транслирует их из поколения в поколение. Древняя родовая культура эвенкийского народа, родовое сознание сохранились и до наших дней.  С этих позиций важно осмысление ребенком, с какого племени, рода человек и чем славен его род. С этой точки зрения Эвенкия является родиной прославленных людей, которых народ оценил за их самоотверженный труд, подвиги, достижения. Что способствовало рождению таких людей? Ребенок начинает задумываться, размышлять над этим. Чем больше ребенок узнает о своих корнях, тем более он обогащается и формируется чувство гордости, переживания за свой род.

Воспитание ребенка на конкретных примерах проявлений людей, живущих с ним рядом, на наш взгляд, будет очень эффективным. Это будет способствовать осознанию ребенком, пониманию им того, что значит не уронить честь и достоинство своего рода.

Реализация этих идей может быть представлена  следующими направлениями 

1. Обновление учебного процесса:
   -   использовать объединения детей для повышения мотивации к обучению;

   -   повышение профессионального мастерства учителей, совершенствование инновационных методик.    

2. Обновление воспитательного процесса:

- создание условий для проявления творческих наклонностей  детей в условиях психологического комфорта, разнообразия традиций, клубов, кружков, творческих объединений;
- формирование коммуникативной компетенции воспитанников;

- развитие художественно-эстетического восприятия окружающего мира понимание ценности национальной  культуры;

-  развитие элементов    форм детского самоуправления; 
 - создание условий для приобретения социального опыта в рамках общественной деятельности;
 - привлечение родителей, общественности  к созданию единой образовательной среды.

В таблице 4 приведены формы и виды деятельности субъектов образовательного пространства. 

Таблица 4.

Наименование мероприятия

Виды и формы деятельности

Субъекты образовательного пространства

Организация коллективного творческого дела в рамках реализации программы общеобразовательной дисциплины

Групповая работа над проектами и рефератами

Учитель, ученик, воспитатель, МО учителей

Проведение нестандартных уроков

Групповая форма деятельности

Учитель, ученик, воспитатель, МО учителей, ММЦ, ЭЭПЦПК

проведение спортивных соревнований поселковых команд

Турнир

Тренер-преподаватель, ученик, СФК, отдел молодежной политики и спорта 

Проведение Дня именинника

Праздник-чаепитие

Ученик, воспитатель, классный руководитель, родители, главы поселений, МО воспитателей

Проведение немтушкинских чтений

Районный конкурс чтецов, сочинений

Школа-интернат, школы района, управление образования, отдел КМНС, ЭЭПЦПК, библиотека

Проведение традиционной встречи с главами местных поселений

Презентация работы по теме и смотр художественной самодеятельности

Школа-интернат, Совет районных депутатов, родители

Открытие клуба знакомства с культурными традициями предков (быт, этика, эстетика, обряды) «Кэргэн» семья

творческие работы на базе музея, самостоятельная работа, семинары экскурсия в этнографический музей, лекции, беседы,

Инициативная группа, воспитатели, библиотека, родители, главы поселений, Ассоциация КМНС «Арун»

Создание на территории экспозиции Музей - стойбище «Урикит» 

изготовление эскизов, знакомство с проектированием, мини – проекты, реализация проекта

Школа-интернат, районный музей.

Кружковая работа: Курсы «Алако» (Вкуснятина), Мастерская «Чиктыкэн» «бисеринка» (Украшение коренных северян), Студия «Лоруки» (бабочка) (Бабушкины сказки) Мастерская «Алтамал налэкар» - Золотые руки

кружковые занятия, обмен мнениями  о традиционном меню семьи эвенка, открытые мероприятия выставки собственных изделий, самостоятельные творческие работы

Школа-интернат, ДДТ, МО воспитателей, педагогов дополнительного образования, родители

Участие в районных конкурсах «Моя семья», «Лидер» и др.

Открытое мероприятие, проект

Школа-интернат, ЭЭПЦ, ММЦ, отдел молодежной политики и спорта


.



	


Подобная  интерпретация взаимодействия субъектов образовательного пространства позволяет скоординировать работу школы-интерната в рамках муниципального образовательного пространства, привлечь к реализации социального заказа территории другие службы и организации, занимающиеся развитием национальной культуры и этноса
Перспективный план мероприятий 
по устранению нарушений законодательства в области обеспечения санитарно – эпидемиологического благополучия населения, выразившихся в нарушении действующих санитарных правил и гигиенических нормативов, требований норм пожарной, антитеррористической безопасности, по реализации программы энергосбережения и укрепления материальной базы 

1. Перечень мероприятий, подлежащих выполнению в установленные сроки, для обеспечения санитарно – эпидемиологического благополучия учащихся и воспитанников 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	
	
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Нарушения п.2.1.1., п 2.1.13 СП 2.4.990-00 в части обустройства территории интернатного учреждения – ограждение и обустройство зоны отдыха

а) Устройство ограждения

б) Строительство беседки
	устройство ограждения

озеленение
	озеленение
	строительство беседки
	

	2
	нарушение п.2.5.9. СанПиН 2.4.2.1178-02 в части оборудования
мастерских, туалетных, душевых помещений вытяжной вентиляцией с механическим побуждением.
	устройство вентиляции в мастерских для мальчиков
	устройство вентиляции в мастерских для девочек
	устройство вентиляции в помещении душевых
	устройство вентиляции в туалете

	3
	нарушение п.2.4.2. СанПиН 2.4.2.1178-02 в части оборудования мебелью в старших классах комплектом со столами одной группы и маркировки для каждой возрастной группы.
	комплект парт в кабинет

русского языка

география
	комплект парт в кабинет

английского языка

ИЗО
	комплект парт в кабинет

английского языка кабинет психолога, логопеда


	комплект парт в начальную школу

	4
	Нарушение п.2.3.4.СП № 4690-88 в части обеспечения своевременного удаления жидких бытовых отходов: увеличение объема септика
	
	увеличение объема септика
	
	

	5
	Нарушения п.2.2.5. СанПиН 2.4.2.1178-02 не выделена учебно-опытная зона и зона отдыха
	
	
	со строительством нового спального корпуса
	

	6
	Нарушение п.2.2.2.5. СаН ПиН 2.4.990-00 в спортивном зале отсутствуют санитарные узлы, душевые
	
	
	со строительством нового спального корпуса
	

	7
	Нарушения п.2.4.9 СаН ПиН 2.4.990-00

Кровати в спальных расставлены без соблюдения минимальных разрывов, количество стульев в спальных комнатах не соответствуют числу проживающих, отсутствует мебель
	кровати 20 шт
	стулья 30 шт
	мягкая мебель 2 комплекта в телевизионные комнаты
	книжные полки 20 шт, полочки для обуви 20 шт

	8
	Нарушение п.2.2.2.5. СаН ПиН 2.4.990-00 при входе в интернат отсутствует гардероб, гостиная, санитарный узел. Не предусмотрен санитарный узел для персонала, отсутствует комната личной гигиены девочек из расчета 2-ух кабин на 15 человек
	
	
	со строительством нового спального корпуса
	

	9
	Нарушение п.2.2.10. СаН ПиН 2.4.990-00отсутсвуют помещения для сдачи грязного и получения чистого белья, сушильная, разборочная
	
	
	со строительством нового спального корпуса
	

	10
	Нарушение п.2.2.2.9. СаН ПиН 2.4.990-00 не соответствует примерный состав бытовых помещений
	
	
	со строительством нового спального корпуса
	


2. Перечень мероприятий, подлежащих выполнению в установленные сроки, для обеспечения энергосбережения
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	
	
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Замена люминесцентных ламп на светодиодные (энергосберегающие)
	кабинет информатики

спортивный зал
	4 кабинета первый этаж левого крыла главного учебного корпуса
	5 кабинетов второго этажа правого крыла главного учебного корпуса
	Кабинеты начальной школы


3. Перечень мероприятий, подлежащих выполнению в установленные сроки, для обеспечения пожарной и антитеррористической безопасности
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	
	
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Приобретение огнетушителей
	
	20 шт
	
	20 шт

	2
	Изготовление планов эвакуации
	главный учебный корпус
	
	спальный корпус
	

	3
	Приобретение средств индивидуальной защиты (кол ед)
	5
	5
	5
	5

	4
	Приобретение табличек –знаков ПБ
	30 шт
	
	30 шт
	

	5
	Установка системы видеонаблюдения
	
	главный учебный корпус
	спальный корпус
	

	6
	Устройство ограждения здания
	со стороны профучилища
	
	
	


4. Перечень мероприятий, направленных на учебно-методическое обеспечение учебного процесса

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	
	
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Приобретение компьютеров (кол-во ед)
	10
	5
	5
	5

	2
	Приобретение другой компьютерной техники (кол ед)
	5
	5
	5
	5

	3
	Приобретение наглядно-методических пособий
	кабинет ИЗО, музыки, ОБЖ
	Кабинет русского языка, истории, английского языка
	кабинет психолога, кабинет биологии, географии
	кабинет физики, математики

	4
	Приобретение  классных досок (кол-во шт)
	3
	5
	5
	5

	5
	Приобретение наглядно-методических средств обучения  для обеспечения внедрения НФГОС
	кабинет начальных классов
	кабинет начальных классов
	кабинет начальных классов
	кабинет начальных классов


5. Перечень мероприятий, направленных на укрепление материальной базы в части пополнения основных средств

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	
	
	2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Приобретение технологического оборудования и мебели для столовой
	табуреты в обеденный зал 
бак для кипячения воды
	жарочный шкаф
	комплект мебели в обеденный зал
	

	2
	Приобретение дискотечного оборудования
	колонки, микрофоны
	светомузыкальное оборудование
	ноутбук
	микшерный  пульт

	3
	Приобретение антенны для телевизора
	спальный корпус (первая телевизионная комната)
	спальный корпус (вторая телевизионная комната)
	
	

	4
	Приобретение спортивного оборудования
	теннисный стол
	мауты
	баскетбольные щиты
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