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1.6. Функции адаптированной рабочей программы: 
· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;
· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;
· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;
· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;
· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
1.7.1. Адаптированная рабочая программа рассчитана на один год или на одну ступень обучения (программа дополнительного образовательная может быть рассчитана на срок от 1 до 4 лет).
1.8. Адаптированная рабочая программа должна содержать ссылку на нормативные документы и методические материалы, в соответствии с которыми она составлена.

2. Структура 
2.1.	Структура рабочей программы  является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:
· титульный лист;
· пояснительная записка; 
· учебно-тематический план;
· содержание программы;
· календарно-тематический план;
· планируемые результаты изучения учебного предмета, курса, ожидаемую динамику обучающихся детей с ОВЗ;
· учебно-методические средства обучения.

2.2. Титульный лист - структурный элемент адаптированной рабочей программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность.
В титульном листе указываются:
-  полное наименование школы-интерната;
- гриф утверждения программы (с указанием даты и номера приказа директора школы-интерната);
-  название учебного предмета, курса, дисциплины (модуля);
- фамилия, имя, отчество педагога, разработавшего и реализующего учебный курс, предмет;
- класс (параллель), которым изучается учебный курс, предмет.

2.4. Пояснительная записка - структурный элемент адаптированной рабочей программы. 
должна быть лаконичной. В пояснительной записке к рабочей учебной программе указывается:
- название, автор и год издания конкретной программы (примерной, авторской), на основе которой разработана рабочая программа педагога;
- на основе заключения ПМПК, рекомендаций ПМПк и психолого-педагогической диагностики формулируется цель и задачи обучения по предмету или предметам на текущий период (образовательные, воспитательные, коррекционные);
  - изменения, внесенные в примерную и авторскую программу, и их обоснование.
- учебно-методический комплект (учебник, рабочая тетрадь, атлас).			  - количество учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа.                  	    - особенности, предпочтительные формы организации учебного процесса.

2.5. Учебно-тематический план - структурный элемент адаптированной рабочей программы, отражающий последовательность изучения разделов, общее количество часов. В учебно-тематическом плане:
· раскрывается последовательность изучения разделов и тем рабочей программы;
· распределяется время, отведенное на изучение учебного предмета, курса, дисциплины между разделами и темами по их значимости;
· распределяется время, отведенное на проведение контрольных мероприятий (вместо лабораторных и практических работ могут быть указаны другие виды работ, выполнение которых является обязательным).

2.6. Содержание программы – отражает структуру, последовательность разделов, тем.
- Включает реферативное описание каждого раздела согласно нумерации в учебно-тематическом плане. Изложение учебного материала в заданной последовательности предусматривает конкретизацию всех дидактических единиц содержания.
- В зависимости от оснащенности лабораторным оборудованием в рабочую учебную программу могут включаться отличные от предлагаемых в примерной (авторской) программы демонстрации, фронтальные лабораторные работы и работы лабораторного практикума, замененные на равноценные.
- При использовании примерной (авторской) программы в качестве рабочей учебной программы по предмету без каких-либо изменений данный раздел рабочей программы не разрабатывается.

2.7. Календарно-тематический план оформляется в виде таблицы. Составляется учебно-тематический план на весь год обучения .- конкретизирует содержание тем, разделов, а так же дополнен коррекционно- задачами, которые ставит учитель при изучении темы, раздела. Разделы календарно-тематического плана: 
· тема урока;
· тип урока
· виды деятельности учащегося
· коррекционно- развивающие задачи;
· дата проведения урока.
· Корректировка даты
В календарно-тематический план Педагог вправе самостоятельно внести необходимые для него стоки и столбцы таблицы.  

2.8. Планируемые результаты В данном разделе  следует указать критерии и нормы оценки учащихся с ОВЗ по результатам промежуточной и итоговой диагностики,  планируемые результаты изучения учебного предмета, курса, ожидаемую динамику, обучающихся с ОВЗ. 
- Представляют собой описание целей-результатов обучения, выраженных в действиях учащихся (операциональных) и реально опознаваемых с помощью какого-либо инструмента (диагностических).
- Основание для выделения требований к уровню подготовки учащихся выступает государственный образовательный стандарт общего образования и учебная программа (примерная или авторская), на базе которой разрабатывается рабочая программа. Поэтому требования к уровню подготовки учащихся, прописанные в рабочей программе, должны быть не ниже требований, сформулированных в основной образовательной программе программе, принятой за основу.
- При разработке требований к уровню подготовки учащихся необходимо учитывать особенности их формулирования. А именно, они должны: 
· Описываться через действия учащихся;
· Обозначать определенный уровень достижений;
· Быть достижимыми и подлежащими оценке;
· Описываться понятным для учащихся языком.
Ситуация успеха - залог успешной коррекционно-развивающей работы.

2.9. Учебно – методические средства обучения - перечень учебно – методических средств обучения. Может быть классифицирован на три группы:
· основную и дополнительную учебную литературу (учебные пособия, сборники упражнений и задач, контрольных заданий, тестов, практических работ, хрестоматии), справочные пособия (словари, справочники);
· наглядный материал (альбомы, атласы, карты, таблицы и т.п.);
· оборудование и приборы, необходимые для реализации программы.

3. Требования к оформлению рабочей программы
3.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, выравнивание по ширине, выделение абзацев, поля (рекомендуемое) верхнее и нижнее – 1,5 см, левое и правое -  2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. 

4. Порядок разработки и утверждения рабочей адаптированной программы
4.1. Адаптированная рабочая программа составляется каждым учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету или курсу на учебный год или ступень обучения.
4.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства (в образовательной области), заключением ПМПК, рекомендациями ПМПк и данным Положением. 
4.3. Адаптированные рабочие программы после разработки их педагогами рассматриваются на заседании школьного ПМПк и согласовываются заместителем директора по УВР.
4.4. Адаптированная рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года  приказом директора школы-интерната.
4.5. При несоответствии адаптированной рабочей программы установленным данным Положением требованиям, ПМПк может быть  наложена  резолюция о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.
4.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в адаптированную рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с администрацией школы-интерната.

5. Контроль реализации программ
5.1. Контроль реализации адаптированных рабочих программ осуществляется в соответствии с планом внутришкольного контроля.
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1. Obmue noaowenms

1.1, Hacrosmee ~NOTOXeHHe ONpENeTS€T CTDYKTYY, NOPRIOK PaspaboTkH B
YTBCpAJICHNS  NAITHDOBAHHOW PaGovch  NpOTPAMMSI  YWEGHOTO  Kypea, mpenwera
Peamylomero ofimeobpalOBATe bk MPOTPIMME! HATAISHON OBIET, OCHOBHOFD OBILETO 1
cpemnero  (NOTHOO)  OOWEr0  OOpalBaMMS  MyHHIMNATHHOTO  Ka3HHOTO
obmeobpaoBaTesHOro yupesenns «TYpHHCKas CPEJHSS UIKONA-HHTEPHAT HMCHH ANHTETa
Hixonachiua HeMTyIKua DbeHKHicKoro MYHIMII2IHOTO pafiona KpacHospekoro kpas
(nanee Ilkona-ATeprar).

12, Adanmuposannas  pabovas npocpavsa — wopuamuswsii  dokysenm,
ompedexsiouyuii oGvex, nopadoK, codepxcante uzyuenus u npenodasanuR yueGHoll OucuRIHY
(npeomema),  ocnoswemowuiics na  2ocydapemsensom  obpazosamenenox  cmandapme
(ibedeparonon u pezuonarsnos xomnonenmaz, Koxnonenme 06pazosamesi020 yupexdens),
npumepnoii wiu asmopcxoii npozpasme no yuenomy npedxemy (o6pazosamenshoii oGracmu)
cocmasiennsiii ¢ yiemo yueGuOn HAZPYINU OGYMGIUILKCS € OZPANINENHBLNI 8OIMONHOCTIANI
300poses.

13. Ammmposammas pabosas NporpaMMA  ARISCTCH  COCTABHOA  WacThio
06pa3loBaTebHOM NPOrpaMMBL

1.4. AzanTuposannas paGouas MPOrpaMMa PaIpaBaTHBACTCS B LEMIX:

* ofecnicuenns KOHCTHTYIHOHHOTO npasa rpasian Poccmiickod emepamnn Ha
TIOYHERHE KaUECTBEHHOTO OGILETO 00pa3OBAMHS;

* OGecicteHNS JOCTIAEHHS OGYSAOUIMHCA C  OTPAHHYCHHBIMH BOIMORHOCTRM
310pOBB PE3YTETATOR OGYCHNS B COOTBCTCTRHM © (CACPATEHLIMH FOCY TAPCTBCHHBM
0Gpa3OBATE L HEIMH CTAHIAPTAMS, OGPA3OBATELHEMH CTANATAMH;

*  cosjamuA yCrOBHil JUIA IUIGHHDOBAIH, ODFAHALIH H YIPABTCHHS OGPAOBATETHHEM
TpONECCON N0 OMpENeNeRHOR y9eGROR JMCIMITHHE (TpEAMETY, OBpaI0BATETsHOK
obnacTu);

*  NOBBIIHNS TPOBeCCHORATEHOTO MACTEpCTBA IEAArOroB.

1.5. 3azaun ananTiposanHoi paGoteii nporpaMMEL:

* jaTh mpeicTaBNenHe O NMPAKTHYECKOH DEATH3ALMH KOMIOHEHTOB TOCYJ2pCTBEHHOTO
‘OGPA3OBATEITSHONO CTAHAGPTA IDH H3YWEHHH KOHKPETHOTO IpeaMeTa (Kypea);

*  KOHKPETHO OIIpEIeTHTS COZepatiie, 0GLeM, NOPAIOK HIYHEHHS Y4eGHOl IHCIMITHHE
(kypea) ¢ yueTom weneil, 34184 H 0COGEHHOCTEli Y4eGHO-BOCTHTATEBHOTO NpoIIecca
OGpA3OBATENLHOTO YUPEANEHHS H KOHTHHICHTA OGYMAIONMXCH C OFPAHHYEHHHIMI
BOIMOKHOCTAMH 310pOBb.




